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Compania Nationala de Cai Ferate “CFR” SA OTF
NE e N e

CONVENTIE
privind securitatea si sanatatea in munca

Prezenta Conventie se incheie in conformitate cu prevederile Legii Securitatii si Sanatatii in Munca nr. 319/2006,
si a actelor normative in vigoare, intre:

Compania Nationala de Cai Ferate ,,C.F.R.”-S.A. cu sediul in Bucuresti, B-dul Dinicu Golescu nr. 38, sector 1, cod
postal 010873, cu numar de inmatriculare J40/9774/1998 si cod unic de inregistrare RO 11054529, reprezentata
legal prin dl. .coveveeeiieee, , avand functia de Director General, n calitate de administrator al infrastructurii
feroviare conform HG nr. 581/1998, denumita in continuare CFR.

Cap. 1. OBIECTUL S1 SFERA DE APLICARE A CONVENTIEI

Prezenta Conventie constituie documentul prin care se stabilesc obligatiile si responsabilitatile partilor, privind
prevenirea, comunicarea, cercetarea si inregistrarea evenimentelor de securitate si sanatate in munca, care s-
ar putea produce in activitatile care fac obiectul contractului de acces pe infrastructura feroviara publica incheiat
intre CFR si OTF.

Cap.2. OBLIGATII S| RESPONSABILITATI

2.1 Obligatii comune rezultate din activitatile care fac obiectul contractului de acces pe
infrastructura feroviara publica incheiat intre CFR si OTF

2.1.1 Fiecare parte semnatard este obligatd pentru activitatile care fac obiectul contractului de acces pe
infrastructura feroviara publica, in locuri de munca comune sau detinute de CFR, sa asigure respectarea
cerintelor minime privind securitatea si sanatate n munca, referitor la activitatea si lucratorii proprii, astfel:
- sa coopereze in vederea implementarii prevederilor privind securitatea si sanatatea in munca luand in
considerare natura activitatilor desfasurate;
- safsi coordoneze actiunile in vederea protectiei lucratorilor si prevenirii riscurilor profesionale, luand in
considerare natura activitatilor;
- sase informeze reciproc despre riscurile profesionale existente si posibilitatea aparitiei altora noi;

2.1.2. Fiecare parte semnatard, se angajeaza sa execute activitatile care fac obiectul contractului de acces pe
infrastructura feroviara publica, numai in conditii de securitate corespunzatoare conditiilor specifice, fara a
aduce atingere mediului, proprietatii sau lucratorilor si persoanelor din vecinatate.

2.1.3. Fiecare parte este obligata sa detina in documentatie cate un exemplar din prezenta conventie.

2.1.4. Partile semnatare intocmesc reglementari/prescriptii de lucru in care se stabilesc si masuri de prevenire
in domeniul SSM pentru lucrarile desfasurate in comun pe infrastructura feroviara.
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2.2 Obligatiile CFR

2.2.1. Sa puna la dispozitie in conditiile tehnice corespunzatoare activitatii, dotarile si utilitatile necesare
desfasurarii activitatilor care fac obiectul contractului de acces pe infrastructura feroviara publica.

2.2.2. Exercita controlul respectarii reglementarilor, privind securitatea si sanatatea in munca, insotit dupa caz,
de reprezentantul celeilalte parti si interzice desfasurarea activitatii, daca acestea nu sunt respectate, fapte care
pot pune in pericol viata, sanatatea, mediu, proprietatea.

2.2.3. Sa informeze asupra riscurilor specifice prezente la locurile de munca unde activitatea se desfasoara in
comun,

2.3 Obligatiile OTF

2.3.1. S& utilizeze infrastructura feroviara publica, spatiul si/sau terenul inchiriat precum si instalatiile si utilajele
puse la dispozitie, conform prevederilor legale si a clauzelor contractuale.

2.3.2. Sa stabileasca conducatorii locurilor de munca si masurile tehnice necesare a se realiza, de catre acestia
fnaintea Tnceperii si in timpul lucrului, pentru prevenirea evenimentelor de munca in activitatea desfasurata.

2.3.3. Sa fsi instruiasca conform reglementarilor in vigoare, lucratorii proprii, privind cerintele minime de
securitate si sanatate in munca pe care trebuie sa le respecte, corespunzator activitatii care urmeaza a fi
executata, pe baza legislatiei procurate prin grija sa;

2.3.4. Toti lucratorii OTF, care intra pe teritoriul CFR, este obligat sa cunoasca si sa respecte legislatia de
securitate si sanatate in munca n vigoare

2.3.5 Sa nu intervina, sa nu modifice si sa nu influenteze sub nici o forma, procesele de munca, cladirile, utilajele,
instalatiile sau activitatea celeilalte parti, fara aprobarea acesteia.

2.3.6. Sa nu blocheze caile de acces sau deplasare, cu materiale, piese sau utilaje;

2.3.7.Tn cazul in care, in timpul executarii activitatilor care fac obiectul contractului de acces pe infrastructura
feroviara publica, vor aparea situatii deosebite fata de cele stabilite Tn contract, OTF, de comun acord cu CFR, va
stabili masurile concrete ce se impun pentru inlaturarea starii de pericol, in vederea prevenirii accidentelor de
munca.

2.3.8. OTF va lucra numai cu personal instruit, autorizat, apt medical, apt psihologic si angajat legal. OTF va
prezenta daca i se solicita in acest sens fisa de identificare a factorilor de risc, fisa de aptitudine si fisa individuala
de instruire pentru fiecare muncitor din formatia de lucru.

2.3.9. Pe toata durata executiei activitatilor care fac obiectul contractului de acces pe infrastructura feroviara
publicd, OTF va asigura curdtenia si deblocare a cailor de acces, a locurilor de munca si fronturilor de lucru, prin
inldturarea materialelor rezultate din activitatea proprie.

Cap. 3. MASURI NECESARE LA INCEPEREA ACTIVITATII

Fara a fi exhaustive, masurile necesare pentru inceperea activitatilor care fac obiectul contractului de acces pe
infrastructura feroviara publica, la locul de desfasurare a acestora, reprezentantii abilitati ai celor doua parti, vor
analiza daca masurile din CONVENTIE sunt suficiente si vor stabili daca se impun, alte masuri, in functie de
conditiile concrete din teren, pentru prevenirea evenimentelor de munca, astfel:

- caile de acces si evacuare n incinta, locurile unde este interzis accesul ;

- mijloacele operative de comunicare, semnalizare, anuntare, alarmare si/sau avizare

- spatiile si locurile de depozitare a materialelor, pieselor sau a utilajelor necesare activitatii;
- alte masuri ce se impun.
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Prezentele masuri pot fi completate de catre parti functie de situatie si riscurile noi create, fara a aduce prejudicii
starii in care se desfasoara activitatea.

Cap. 4. AVIZAREA, COMUNICAREA EVENIMENTELOR DE MUNCA

Orice eveniment de munca, produs pe infrastructura feroviara publica, se va anunta imediat, prin orice mijloc
(telefon, radiotelefon, curier etc.) de catre conducatorul locului de munca, sau de catre oricare lucrator, sefului
unitatii de care apartine accidentatul si sefului unitatii de infrastructura, pe raza careia s-a produs.

n cazul evenimentelor de muncd produse in linie curentd, anuntarea se va face la statia cea maivapropiata sau
Cu care se poate comunica cel mai rapid.

n cadrul avizdrii se vor comunica: data, locul, ora si imprejurrile producerii, numarul si numele persoanelor
accidentate (datele personale conform legislatiei in vigoare), urmarile asupra acestora, numele persoanei care
face avizarea, locul unde se aflp si numarul de telefon, etc.

Totodata vor fi avizate organele abilitate conform prevederilor legale.

Comunicarea evenimentului nedorit produs la locurile de munca unde isi desfasoara activitatea OTF si in care
sunt implicati lucratori ai acestuia, se va face de catre OTF. Acesta va informa operativ si conducerea CFR, despre
evenimentul produs.

Comunicarea evenimentelor produse la locurile de munca unde isi desfasoara activitatea OTF, in care sunt
implicati lucratori ai CFR, se va face de catre CFR.

Cap. 5. CERCETAREA EVENIMENTELOR DE MUNCA

Cercetarea evenimentelor de munca produse la locurile de munca unde isi desfasoara activitatea OTF in care
sunt implicati atat lucratori ai CFR, cat si ai OTF, se va face de o comisie numita de angajatorul care avea obligatia
conducerii si /sau organizarii activitatii care a avut ca urmare producerea accidentului in care vor fi nominalizate
si persoane numite prin decizie scrisa de catre celdlalt angajator, in conditiile legii.

Cap. 6. iNREGISTRAREA EVENIMENTELOR DE MUNCA

inregistrarea accidentelor de munci se face astfel :
- dacavictima este angajata la CFR, iar accidentul s-a produs datorita neluarii unor masuri pe linia sanatatii
si securitatii in munca de catreCFR, accidentul se va inregistra de catre acesta;
- daca accidentul s-a produs datorita neludrii unor masuri pe linia sanatatii ai securitatii Tn munca de catre
OTF, accidentul se va inregistra de catre acesta, indiferent daca victima este angajata la CFR sau la OTF;
- daca accidentul s-a produs datorita neludrii unor masuri pe linia sanatatii si securitatii Tn munca atat de
catre CFR cat si de catre OTF, accidentul se va inregistra de catre angajatorul raspunzator de conducerea
si/sau organizarea activitatii care a avut ca urmare producerea accidentului, indiferent daca victima este
angajata la CFR sau la OTF;
- daca victima este angajata la OTF, accidentul se va nregistra de catre OTF;
Pentru unele situatii neprevazute de reglementarile in vigoare sau in cazul aparitiei unor neintelegeri privind
inregistrarea accidentului de munca, atat CFR cat si OTF se pot adresa pentru clarificare Inspectoratului Teritorial
de Munca sau Inspectiei Muncii, conform legislatiei in vigoare.

Cap. 7. PREVEDERI FINALE

Conventia se va reactualiza la schimbarea actelor normative sau ori de cate ori partile semnatare considera
necesar.
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Prevederile prezentei conventii vor fi adaptate de fiecare Sucursald Regionala C.F., impreuna cu reprezentantii
teritoriali ai OTF si vor fi prelucrate sub semnaturd, cu intreg personalul interesat al partilor, in vederea
cunoasterii si aplicarii corecte a acestora.

Prezenta conventie intra in vigoare la data semnarii si este valabila pe perioada de valabilitate a contractului de
acces incheiat intre parti.

CFR are dreptul, dar nu si obligatia, sa verifice conformarea OTF cu dispozitiile prezentei conventii, poate
intreprinde inspectii de verificare a indeplinirii acestor conditii, ori de cateori, CFR considera ca este cazul.

n situatia in care CFR decide cd OTF a incélcat una din obligatiile previzute in prezenta conventie, CFR are
dreptul sa intrerupa executarea activitatilor care fac obiectul contractului de acces pe infrastructura feroviara
publicd pana la momentul la care vor fi respectate prevederile prezentei conventii.

Conventia s-a incheiat la Bucuresti, azi ......c... ... .anul ... , In doua exemplare, fiecare cu caracter de
original si aceeasi forta de drept, continand 4 file, cate un exemplar pentru fiecare parte semnatara

din partea din partea

Companiei Nationale de Cai Ferate ,CFR” SA e e e e e e e e re e e e e e e e e e s e eannanens

Director General Director General




