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Compania Nationald de Ci Ferate »C.F.R.” S, A,, organizeazi concurs
pentru ocuparea posturilor vacante din cadrul Sectorului Proiecte cu Finantare Externi

Compania Nationali de Cii Ferate “CFR” - 8.A., cu sediul in Bucuresti, sector 1, Bd. Dinicu
Golescu nr, 38, cod postal: 010873, organizeazi concurs in data de 28.04.2023 ora 10,00, in vederea

DIRECTIA IMPLEMENTARE PROIECTE CU FINANTARE EXTERNA
A. In cadrul Unititilor de Managment a Proiectelor

Post vacant Structura
1 post manger proiect UMP 3
1 post sef proiect UMP 4
1 post sef proiect UMP 7
1 post sef proiect UMP 8 ]

Pentru postul de MANAGER DE PROIECT
Conditii generale:
-~ Absolvenfi de studii Superioare tehnice de lungd durati cu diplomd de licentd sau aj
invédtamantului universitay tehnic de licentd cu diplomd de master in domeniul feroviar
- Abilitdti de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel, Project)
- Vechime - minim 6 ani
Conditii specifice:
- Cunoagtereq termenilor de Specialitate
- Experienta specifica in domeniul gestionarii proiectelor cu JSinantare externd §i fondurilor
Structurale, de cel putin 3 ani :
- Experientd specifici - cel pufin 4 ani in domeniul implementdrii/gestiondrii contractelor de
constructii infrastructurd sau lucrciri civile,
- Cunogstinte tehnice privind metodologiile 1 bunele practici de manager de proiect in proiect de
investitii feroviare
- Experientd in achizitii si/sau gestionare de contracte de execufie lucrdri/consultanyc
- Experientd in coordonarea de echipe
- Cunogtinte privind legislatia romand din domeniul lucrdrilor de
intervenfii/reabilfrare/modernizare, proiecte de constructii infrastructurd sau civile. Constituie un -
avantaj experienfa in aplicareq prevederilor HG 1/2018.
- Cunogtinte de limba englezd la nivel mediy (nu necesitd atestat)
- Constituie un avaniaj cunoasterea utilizéirii AutoCAD,
Conditii pentru postul de SEF PROIECT
Conditii generale:
- Absolvenfi de studii superioare tehnice de lunga duratd cu diplomd de licentd sau ai
invatamantului universitay tehnic de licentd cu diplomd de master in domeniul Jferoviar
- Abilitati de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)
- Vechime - minim 5 qni
Conditii specifice:
- Cunoagterea termenilor Je specialitate




Lxperienta specifica - cel pufin 3 ani in domeniul implementarii/gestionarii contractelor de
constructii infrastructuré sau lucrdri civile, Constituie un avantaj experienfa in gestionareq g
minim 2 proiecte finangate prin programele Uniunii Europene si/sau alte organisme de Jinantare
internationale

Cunostinge privind legisiatia romand din domeniul lucrarilor de
interven;‘ii/reabilitare/modernizare, Dproiecte de constructii infrastructurd sau civile. Constituie un
avanlaj experienta in aplicarea Pprevederilor HG 1/2018.

Cunostinte de limba englezd la nivel mediu (nu necesitd atestat)

Constituie un avantaj cunoagterea utilizarii AutoCAD.

Bibliografie recomandat: si tematici:

Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completrile ulterioare

Sectiunea a 3- a Prevederi referitoare la investitii publice ' o

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdirii lucririlor de constructii, cu modificirile si

completirile ulterioare

Cap I Autorizarea executirii lucrarilor de constructii. Anexa 1. Anexa 2

HG nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentuluj privind receptia constructiilor, cu modificirile

si completirile ulterioare

Cap 1. Dispozitii generale Cap II Receptia la terminarea lucririlor si Cap III Receptia finalj,

anexele 1-6

Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificirile gi completirile ulterioare

Cap II Sistemul calitafii in constructii

Cap. 1II Obligatii si raspunderi Sectiunea 1 Obligatii si rispunderi ale investitorilor. Sectiunea 142

Obligatii si rispunderi ale consultantilor. Sectiunea 2 Obligatii i rispunderi ale proiectantilor.

Sectiunea 3 Oblj gatii §i raspunderi ale executantilor.

HG nr. 907/2016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-

economice aferente obiectivelor/proiectelor de investitii finantate din fonduri publice, cu

modificérile §i completirile ulterioare

Cap 1. Dispozitii generale Sectiunea a 5-a Devizul general si devizul pe obiect. Sectiunea a 6-a

Proiectul pentru autorizarea/desfiintarea executirij luerarilor i proiectul tehnic de executie

HG nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale si specifice pentru anumite categorii de

contracte de achizitie aferente obiectivelor de investifii finantate din fonduri publice, cu

modificérile §i completirile ulterioare

Anexa 1 Conditii generale pentru executie lucriri;

Anexa 2 Conditii generale pentru proiectare si executie lucriri

Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificirile si completirile ulterioare

CAP. 1 art 2-3, Sectiunea a 5-a Praguri art. 12

Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictuluj de interese Cap IV Modalitati de atribuire art . 82-98

Sectiunea a 2-a Modificarea contractului sectorial/acordului-cadru art. 235-243 -

HG nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la

atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale,

cu modificérile §i completirile ulterioare ‘

Secfiunea 1 Etapele procesului de achizitie sectoriali art. 1-3  Sectiunea a 4-3
Documentatia de atribuire art. 22-23. Cap IV Sectiunea 1 Subcontractarea Sectiunea a 2-a

Modificarea si finalizarea contractului sectorial/acordului-cadry

OUG nr. 64/2022 privind ajustarea preturilor si a valorii devizelor generale in cadrul proiectelor

finantate din fonduri externe nerambursabile, cu modificirile $i completirile ulterioare

Cap II Prevederi referitoare la procedurile de incheiere a actelor aditionale la contractele de

achizitie

OUG 15/2021 privind reglementarea unor masuri fiscal-bugetare, cu modificirile si completirile

ulterioare

Art 1-9

OUG nr. 47/2022 privind ajustarea preturilor contractelor de achizitie publicid/contractelor

sectoriale/contractelor de concesiune/acordurilor-cadry '

Art 1-4, 7-8



- UUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea $i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestors , cu
modificérile si completirile ulterioare
Sectiunea a 2-a Definirea unor termeni. Cap II Sectiunea 1 Reguli generale si principii Sectiunea a
2-a Reguli in materia conflictuluj de interese, Anexele 1-2 '

- HG nr. 519/2014 privind stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale/corectiilor financiare
aplicabile pentru abaterile prevazute in anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 66/2011
privind prevenirea, constatarea si sancfionarea neregulilor aparute in obtinerea si utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificirile si
completarile ulterioare
Anexa 1 Achizitii publice si Implementarea contractului
Anexa 2 Anuntul de participare si documentatia de atribuire. Implementarea contractului

B. In cadrul Serviciuluj Revendiciiri din Directia Implementare Proiecte cu Finantare Externi

Post vacant Structura
1 post sef serviciu Serviciului Revendiciri din Directia Implementare
1 post consilier juridic specialist Proiecte cu Finantare Externi

Pentru postul de SEF SERVICIU

Conditii generale:

- Absolvenfi de studii superioare juridice/economice/tehnice de lungd duratii cu diplomé de licenta
sau ai invdgdmantului universitar in stiinfe juridice/economice/tehnice de licentd cu diplomd de
master '

- Abilitafi de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)

- Vechime - minim 6 ani

Conditii specifice:

= Cunoagterea termenilor de specialitate

- Experientd Specifica - cel putin 2 ani in domeniul gestiondrii revendicérilor aparute in cadrul
coniractelor finantate prin programele Uniunii Europene si/sau alte organisme de JSinantare
internationale

- Cunostinge privind metodologiile si bunele practici aplicabile in analiza revendicérilor

- Constituie avantaj experienfa in coordonarea de echipe

- Cunogtinge privind legislafia romand din domeniul lucrarilor de
in{ervenp’r‘/reabi!itare/modem:‘zare, proiecte de constructii infrastructurd sau civile. Constituie un
avantaj experienja in aplicarea prevederilor contractelor tip FIDIC/HG 1/2018

- Cunogtinte de limba englezd la nivel mediu (nu necesitc atestat)

Pentru postul de CONSILIER JURIDIC SPECIALIST
Conditii generale:
- Absolventi de studii Superioare juridice de lungd durati cu diplomd de licentd sau ai -
invatamadntului universitar in stiinfe juridice/drept de | icenfa cu diplomd de master
- Abilitati de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)
- Vechime - minim 5 ani
Conditii specifice:
- Cunoagsterea termenilor de specialitate
- Experientd specificé - cel pufin 2 ani in domeniul gestiongrii revendicdrilor apdrute in cadrul
contractelor finantate prin programele Uniunii E uropene gi/sau alte organisme de Jinantare
internationale
- Cunogtinte privind legislatia romdnd din domeniul lucrarilor de
interventii/reab:'Ii!are/modemizare, proiecte de constructii infrastructurd sau civile. Constituie un
avaniaj experienfa in aplicarea prevederilor contractelor tip FIDIC/HG 1/2018
= Cunogtinge de limba englezd la nivel mediu (nu necesiti atestar)

Bibliografie recomandats si tematica:
- HG nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale §i specifice pentru anumite categorii de
contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fondur; publice, cu
modificérile si completrile ulterioare



Anexa | Conditii generale pentru executie lucrari;

Anexa 2 Conditii generale pentru proiectare si executie lucriri

Definitii. Ordinea de precedentd a documentelor contractuale, cesiune, subcontractare) Obligatiile
Beneficiarului (Acces pe santier). Obligatiile Antreprenorului (Obligatii generale. Programu| de

Acord Contractual
- OUG ur. 47/2022 privind ajustarea prefurilor contractelor de achizitie publicd/contractelor

sectoriale/contractelor de concesiune/acordurilor-cadru
Art 1-11 :

- OUG nr. 64/2022 privind ajustarea preturilor si a valorii devizelor generale in cadrul proiectelor
finantate din fonduri externe neram bursabile, cu modificirile si completarile ulterioare
Cap II Prevederi referitoare 1a procedurile de incheiere a actelor aditionale la contractele de
achizitie

- OUG 15/2021 privind reglementarea unor misuri fiscal-bugetare, cu modificirile si completarile
ulterioare
Art 1-9 _

- Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificarile si completirile ulterioare
CAP. I art 2-3, Sectiunea a 5-a Praguri art. 12
Sectiunea a 4-a Reguli de evitare a conflictului de interese Cap IV Modalitii de atribuire art . 82-98
Sectiunea a 2-a Modificarea contractului sectorial/acordului-cadru art. 235- 243

- HG nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale,
cu modificérile §i completarile ulterioare :
Sectiunea 1 Etapele procesului de achizitie sectoriald art. 1-3  Sectiunea a 4-a
Documentatia de atribuire art., 22-23. Cap IV Sectiunea 1 Subcontractarea Sectiunea a 2-a
Modificarea si finalizarea contractului sectorial/acordului-cadry

- OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apirute in obtinerea si -
utilizarea fondurilor europene gi/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora , cu
modificérile si completirile ulterioare
Sectiunea a 2-a Definirea unor termeni. Cap II Sectiunea 1 Reguli generale si principii Sectiunea a
2-a Reguli in materia conflictuluj de interese, Anexele 1-2

- HG nr. 519/2014 privind stabilirea ratelor aferente reducerilor procentuale/corectiilor financiare
aplicabile pentru abaterile prevazute in anexa la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 66/2011
privind prevenirea, constatarea $i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea i utilizarea
fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu modificarile si
completarile ulterioare
Anexa 2 Anuntul de participare §i documentatia de atribuire, Implementarea contractuluj

DIRECTIA PREGATIRE PROIECTE CU FINANTARE EXTERNA:

Post vacant Structura ]
1 post inginer I Serviciul Derulare Studii de Fezabilitate Coridor IV Ramura Sudica —
Frontiers
1 post inginer I Serviciul Derulare Studii de Fezabilitate pe reteaua TEN-T
1 post inginer I Serviciul Derulare Studii de Fezabilitate Zone Metropolitane si Mobilitate
Ll post sef proiect Urbani
Pentru postul de INGINER I

Conditii generale:
- Absolventi de studii Superioare tehnice de lungd durati cu diploma de licentd sau ai
invatamdntului universitar tehnic de licentd cu diplomé de master in domeniul Jeroviar
- Abilitdati de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)
- Vechime - minim 4 ani '
Conditii specifice:
- Cunoagsterea termenilor de specialitate
- Experienta specificd - cel pufin 2 ani in domeniul pregdiirii/gestiondrii/implementdyii Dbroiectelor
de construcii infrastructurd sau lucriri civile, Constituie un avantaj experienfa in gestionarea

4



unui proiect finantat prin programele Uniunii Kuropene si/sau aite organisme de Jinantare
internationale

- Cunogtinfe privind legislatia romadnd din domeniul  lucrdrilop de
:'nterveng‘z’i/reab:'k'z‘are/moder‘nizare, Prolecte de constructii infrastructurd sau civile. Constityje un
avantaj experienta in aplicarea prevederilor HG 1/2018.

- Cunogstinfe de limba englezd la nivel mediy (nu necesitd atestat)

Conditii pentru postul de SEF PROIECT

Conditii generale:
- dbsolventi de studii Superioare tehnice de lungd durats cu diplomd de licentss sqy o
invatamantului universitay tehnic de licentd cu diplomd de master in domeniul feroviar
- Abilitdfi de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)
- Vechime - minim 5 ani
Conditii specifice:
- Cunoagterea termenilor de specialitate
- Experientd specifici - cel putin 3 ani in domeniul implementarii/gestiondrii contractelor de
nStructii infrastructurd sau lucréri cwvile. Constituie un avantaj experienfa in gestionareq unui
proiect finantat prin programele Uniunii Europene si/sau  alte organisme de JSinangare
internationale
- Cunostinte  privind legislatia romdnd din domeniul lucrérilor de interventii/reabilitare/
modernizare, proiecte de consirucfii infrastructurd sau civile. Constituie un avanigj experienta in
aplicarea prevederilor HG 1/20]8
- Cunogstinge de limba englezd la nivel mediy (nu necesitd atestat)

Bibliografie recomandats si tematica:

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completirile ulterioare
Sectiunea a 3- a Prevederi referitoare la investitii publice

- HG nr. 9072016 privind etapele de elaborare si continutul-cadru al documentatiilor tehnico-
economice aferente obiectivelor/proiectelor de investifii finanfate din fonduri publice, cu
modificarile si completirile ulterioare
Sectiunea a 3-a Studiul de fezabilitate, Sectiunea a 5-a Devizul general si devizul pe obiect,
Sectiunea a 6-a Proiectul pentru autorizarea/desfiintarea executsrii lucrarilor i proiectul tehnic de
executie. Cap IV Dispozitii tranzitorii si finale, Anexele 1-11

- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrérilor de constructii, cu modificirile si
completirile ulterioare
Cap I Autorizarea executiirii lucrérilor de constructii. Anexa 1. Anexa 2

- HG nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu modificarile
§i completérile ulterioare
Cap I. Dispozitii generale Cap II Receptia la terminarea lucririlor si Cap III Receptia finali

- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile i completarile ulterioare
Cap 1 Dispozitii generale, Cap II Sistemul cal itatii in constructii

- HG nr. 1/2018 pentru aprobarea conditiilor generale i specifice pentru anumite categorii de
contracte de achizitie aferente obiectivelor de investitii finantate din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare '
Acord contractual pentru contractele de executie a lucririlor
Acord contractual pentru contractele de proiectare si executie de lucriri

- Legea nr. 99/2016 privind achizitiile sectoriale, cu modificirile $1 completarile ulterioare
Cap I Dispozitii generale Sectiunea 1 Obiect, scop si principii, Sectiunea 2 Definitii Sectiunea 5

Cap IV. Modalititi de atribuire Sectiunea 1 Proceduri de atribuire Sectiunea 4 Elaborarea

documentatiei de atribuire

Art. 3, art 10, art. 11, art. 13, Sectiunea 2 Estimarea valorii achizitiei sectoriale si alegerea
modalitatii de atribuire, Sectiunea 4 Documentatia de atribuire



- QU nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea i sanctionarea neregulilor aparute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora

Anexa 1 Achizitii publice §i Implementarea contractului
Anexa 2 Anuntul de participare gi documentatia de atribuire. Implementarea contractuluj

DIRECTIA MANAGEMENT FINANCIAR
Post vacant
1 post sef proiect
1 post economist Specialist
Conditii pentru postul de SEF PROIECT
Conditii generale
- Absolvenfi de studii Superioare economice de lungd duratd cu diplomd de licentd sau qi
invatamantului universitar economic de licentd cu diplomé de master
- Abilitafi de lucru cy computerul — utilizare MS Office (Word, Excel)
- Vechime - minim 5an;
Conditii specifice: :
- Cunoagsterea termeniloy i mecanismelor financiare din cadrul proiectelor finantate prin programe
cu finantare europeand
- Experientd specifica - cel putin 4 ani in domeniul imp!ementdri:}fgestfon_a"rii JSinanciare say
controlului/auditului operatiunilor finantate prin programele Uniunii Europene si/sau alte
organisme de finantare internationale
= Cunogtinte privind legislatia romand din domeniul fondurilor europene i domeniul financiar
= Cunostinte de limba englezd la nivel medjy (nu necesitc atestat) '

Structura
Serviciul Aplicatii PNRR si POT

Conditii pentru postul de ECONOMIST SPECIALIST
Conditii generale:
- Absolventi de studii Superioare economice de lungd durati cu diplomd de licemta sau ai
invatamantului universitar economic de licentd cu diplomd de master
- Ablitati de lueru ey computerul — utilizare MS Office (Word, Excel, Project)
- Vechime - minim 5 ani
Conditii specifice:
- Cunoagsterea termenilor 51 mecanismelor Jinanciare din cadrul proiectelor finantate PFin programe
cu finanfare europeand _
- Experienti specifica - cel putin 2 gni in domeniul implementdrii/gestioncrii JSinanciare sau
controlului/auditului operafiunilor finanate prin. programele Uniunii europene si/sau alte
v ganisme de finantare internationale
Bibliografie recomandats si tematici:
- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completirile ulterioare
Secfiunea a 3- a Preveder; referitoare la investitii publice
- OUG nr. 15512020 privind unele masuri pentru elaborarea Planulyj national de relansare si

Art. 1-3, 6-7

- OUG nr. 1242021 privind stabilirea cadrulu; institutional si financiar pentru gestionarea
fondurilor europene alocate Romaniei prin Mecanismu] de redresare si reziliens, precum gi pentru
modificarea si completarea Ordonantei de urgenfd a Guvernului nr. 155/2020 privind unele masuri
pentru elaborarea Planulyj national de redresare $i rezilien{3 necesar Romaniej pentru accesarea de

fonduri externe rambursabile gi nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilients
Cap. I -1IT si Cap. VIII-IX



* Ordin My n. 88/2022 priving Procesul de Contractare proiectelor tinantate ip cadrul Plany)y;
Nationa] de Redresare $i Rezilients (PNRR) - Com bonenta 4 - Transport Sustenabij|

- OUG nr., 66/2011 privind Prevenirea, COnstatarea g; Sanctionareg neregulilor aparye In obtineres §i
utilizares fondurioy Curopene si/say 5 fondurilop publice hationale aferente acestora ) _
Sectiune 5 2-a Definirea unor termenj, Cap 11 Sectiunes ] Reguli 8enerale gj principij Cap. 1v

A Solventi de Studii SUperiogre €Conomice gp lunge duraty ¢y diplomg de licenti sqy ai
z‘rrvﬁ;&;ndntufui Universitgy €conomic e licents ¢y, diplomé g master
- Abilitgy ge lucry ¢y computery] — utilizare \qg Office (Word Excel Projecy)
- Vechime . Minim 4 gp;
Conditij Specifice:

contro!zdm’/audz‘mlm' overatiunilos Jinantate Drin programele Uniunii europene  si/sau alte

o
Cap V-vir
- G nr., 399/2015 privind regulile de eligibilitate a cheltujelijop efectuate i cadrul Operatiunilor
Inanfate prip Fondy] €uropean de dezvoltare regional, Fondy] social Curopean sg; Fondul de
Coeziune 201 4. 020, cy modificirile §1 completirije ulterioare
Art. 2 - 13



completarea OUG nr, 155/2 20 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de
redresare si rezilienti necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta
Cap. II, Cap V

- OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul evropean de dezvoltare regionald, Fondul de
coeziune, Fondul social curopean Plus, Fondul pentru o tranzitie justi
Cap. II - cap. 111, cap V, cap. VII, cap. IX

- HG nr. 829/2022 Normele metodologice de aplicare a Ordonantei de urgenfd a Guvernulyj nr.
133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru perioada de programare
2021-2027 alocate Romaniei din Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul de coeziune,
Fondul social european Plus, Fondul pentru o tranzitie justa
Cap 1111, cap V-VI

utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora
Sectiunea a 2-a Definirea unor termeni. Cap II Sectiunea 1 Reguli generale si principii Cap. IV
Modalititi de stingere a creantelor rezultate din nereguli
Cap VI Protejarea intereselor financiare ale Uniunij Europene/donatorului public international

- OUG nr. 70/2022 privind prevenirea, verificarea §i constatarea neregulilor/dublei finantiri, a
neregulilor grave aparute in obtinerea si utilizarea fondurilor externe nerambursabile/rambursabile
alocate Roméniei prin Mecanismul de redresare si rezilientd si/sau a fondurilor publice nationale
aferente acestora gi recuperarea creantelor rezultate, cu modificirile ulterioare;.

Cap 11l art. 6-8 Cap IV
Post vacant Structura
2 posturi economist I Serviciul Proceduri, Publicitate, Riscuri, Nereguli si Monitorizare

Conditii generale:

- Absolventi de studii Superioare économice de lungd duratd cu diplomd de licenti sau qi
invatamantului universitar economic de licentd cu diplomd de master

- Abilitti de lucru cu computerul — utilizare MS Office (Word, Excel, Project)

- Vechime - minim 4 ani

Conditii specifice:

- Experientd specificii - cel pufin 2 ani in domeniul implementdirii/gestioncivii Sinanciare sau
controlului/auditului operafiunilor finantate prin programele Uniunii europene si/sau  alte
organisme de finantare internafionale

Bibliografie recomandats $i tematici:

- Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare
Sectiunea a 3- a Prevederi referitoare la investitii publice

- OUG nr. 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apdrute n obtinerea gi
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nafionale aferente acestora
Cap II - VII

- HG nr. 875/2011 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr, 66/2011 privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor
aparute in obtinerea $i utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente .
acestora, cu modificirile si completirile ulterioare
Cap.I1-1I

- OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor publice
Standardul 9 Proceduri. Cerinte generale



Solicitarille vor fi trimise/depuse pana la data de 18.04.2023 ora 16, la sediul Companiei Nationale
de Cai Ferate ,,CFR” -S.A- Directia Resurse Umane din Bucuresti, Bd. Dinicu Golescu nr.38, sect.1, cod
postal: 010873, pe suport de hartie, in plic inchis si sigilat pe care se va mentiona ,,Pentru Selectie postul
de .oeeeee la CNCF”CFR? - S.A. / Pozitia pentru care s-a aplicat/ Nume si Prenume Candidat”

o Procedura de depunere a dosarelor:
In vederea participarii la concurs candidatii vor depune la sediul C.N.C.F ,,CFR” -S A- Directia

Resurse Umane, dosarul de participare care va cuprinde urmatoarele :

- a)cerere de inscriere
- b) copia actului de identitate;
- ¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd indeplinirea
conditiilor minimale de participare;
- d) copiile documentelor care si ateste specializdri §i certificari suplimentare relevante pentru
pozitia respective;
- e) copia documentelor ce atestd vechimea;
- f) copie dupi cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ca nu are antecedente penale
care sd-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;
- h) curriculum vitae model european.
e Procedura de selectie:
Concursul se va organiza in trei etape, dupd cum urmeazi: selectia dosarelor, proba scrisa si interviu:
1) selectia dosarelor - etapa eliminatorie =
a) Comisia de selectie/examinare va verifica modul de indeplinire a criteriilor de selectie pentru
toate aplicatiile depuse;
b) Comisia de selectie/examinare va evalua documentele depuse de candidati; Se va stabili lista de
candidati care indeplinesc cerintele din anunt.
2) proba scrisi
Comisia de selectie/examinare va invita pentru participare la concurs candidatii preselectati din
lista dupd finalizarea etapei eliminatorii. Proba scrisd constd intr-o lucrare ce va contine rdspunsuri la
subiectele de concurs din bibliografia gi tematica prezentati de citre angajator.
3) interviul
Pentru interviu se vor califica candidatii admigi la proba scrisd care vor obtine un minim din
punctajul stabilit de comisia de selectie/examinare.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face prin afisare la sediul si pe pagina de
internet a Companiei Nationale de Cii Ferate ,,C.F.R.”- S.A.

Dupi afigarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si interviu, dupi caz,
candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data afigarii
rezultatelor selectiei dosarelor, respectiv de la data afigarii rezultatului probei scrise si a interviului.

Alte informatii se pot obtine la Directiei Resurse Umane centrala CFR: 021 3199539 interior =
cfr:122223 sau 122224,

DIRECTOR

SEF SERVICIU PS,
Gabriela Claudi_a BURLEA
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