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ANUNT

in conformitate cu Dispozitia Directorului General al C.N.C.F “CFR”S.A nr. 56/27.04.2023
referitoare la angajarea de personal, Sucursala Regionala de Cai Ferate Cluj organizeazi la sediul din Clyj
Napoca, Piata Avram lancu nr.17 , in data de : 31.08.2023 la ora 10.00, selectie in vederea angajarii

de personal / ramura TRAFIC , pentru ocuparea urmitoarelor posturi vacante, in functiile de : ACAR ,
PAZITOR BARIERA , dupi cum urmeazd :

DIVIZIA TRAFIC :
ACARI:

H.M. TASNAD 2 POSTURI
H.M.MICULA 2 POSTURI
H.M.BOTIZ 4 POSTURI
ST.CF.DEALU STEFANITEI 3 POSTURI
H.M.TELCIU 4 POSTURI
H.M.COSBUC 2 POSTURI
H.M.MEDIESU AURIT 2 POSTURI
ST.CF.SIGHETU 2 POSTURI
MARMATIEI

PAZITOR BARIERA
ST.CF.SUPLACU DE 2 POSTURI
BARCAU

Conditiile de studii necesare in vederea participirii la selectie pentru ocuparea functiei de ACAR , conform
“ Conditiilor minime de pregitire si vechime in vederea incadrarii si promovarii personalului de la C.N.C.F
“CFR” S.A * sunt:

e Absolventi ai invatimantului gimnazial si act doveditor privind certificarea meseriei de acar cu
autorizare in functie

Conditiile de studii necesare in vederea participarii la selectie pentru ocuparea functiei de PAZITOR
BARIERA , conform “ Conditiilor minime de pregitire si vechime in vederea incadririi si promovarii
personalului de la C.N.C.F “CFR” §.A * sunt:

e Absolventi ai invitimantului gimnazial si act doveditor privind certificarea meseriei de pazitor
barierd cu autorizare in functie



TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA PENTRU FUNCTIILE DE ACAR+PAZITOR BARIERA

1. Instructii si instructiuni:
- Nr.002 - Regulament de exploatare tehnica feroviard, edifia 2001,
- Regulamentul de investigare a accidentelor §i a incidentelor, de dezvoltare si imbunatitire a sig-
urantei feroviare pe ciile ferate si pe reteaua de transport cu metroul din Roménia;
- Nr.004 - Regulamentul de semnalizare nr.004, editia 2006;
- Nr.005 - Regulamentul pentru circulatia trenurilor §i manevra vehiculelor feroviare, editia 2005;
- Nr.006 - regulamentul de remorcare si franare, editia 2003;
- Nr.328 - Instructiuni pentru admiterea si expedierea transporturilor exceptionale pe infrastructura
feroviard public, editia 2008;
- Nr.632 - Instruc{ia pentru exploatarea mijloacelor de interventie, editia 2000;
2. Ordine:

- OMTI 815/12.10.2010 — pentru aprobarea Normelor privind implementarea i dezvoltarea sistemului

pentru alte categorii de personal care desfisoard activitdfi specifice in operatiunile de transport pe céile
ferate din Roménia si pentru actualizarea Listei functiilor cu responsabilitifi n siguranfa circulatiei, care se
formeazi-califici, perfectioneazi si verificd profesional periodic laCENAFER;
- 855/1986 - Misuri pentru intérirea disciplinei;
- OMTCT 2262/2005 —privind autorizarea personalului cu responsabiliti{i in siguranta circulatiei care
urmeazi si desfisoare pe proprie raspundere activititi specifice transportului feroviar;
3. Dispozitii :
- 100/2020 — privind activitatea de control In legaturi cu siguranta feroviard la CNCF ,,CFR” SA;
IL4. Alte instructiuni si reglementiri, legislatie:
- Statutul disciplinar al personalului din unitatile de transporturi (Decret 360/1976);
- Legii nr.195/2020 — Statutul personalului feroviar raportat la prevederile CCM cu modificarile si
completarile ulterioare, n vigoare;
- Plan tehnic de exploatare(PTE) al statiei (cu toate anexele)

Conditiile senerale pe care trebuie si le indeplineascd candidatii conform prevederilor
Legii nr.195/2020 — Statutul personalului feroviar art.9 si art.11 alin.(3), Legii nr.53/2003 — Codul muncii cu
modificdrile si completirile ulterioare art.5 coroborat cu art.39 alin(1) lit.d) raportat la prevederile
Contractului Colectiv de Muncd nr.178 din 07.06.2019, modificat si completat cu Actul Aditional nr. 02 din
27.11.2020, respectiv modificat, completat §i prelungit cu Actul Aditional nr. 03 din 25.05.2022, respectiv
modificat si completat cu Actul Aditional nr. 04 din 07.11.2022, respectiv modificat si completat cu Actul
Aditional nr. 05 din 15.12.2022, inregistrate la Inspectoratul Teritorial de Munca al Municipiului Bucuresti,
intocmite conform prevederilor Legii nr.53/2003 Codul Muncii, republicat si Legii nr.367/2022 a dialogului
social, sunt urmatoarele :

-S4 cunoasci limba romand, inclusiv termenii de specialitate ,

-S# aiba studiile, pregitirea si vechimea minimi necesare funciei,

-83 fie apt pentru serviciu din punct de vedere al sanatitii in baza certificatului medical,

-84 nu aiba antecedente penale de naturd s3-1 facd incompatibil angajérii in functia respectiva

PROCEDURA DE SELECTIE

Selectia se va organiza in 2 etape : selectia dosarelor si interviu

a) etapa analizi dosare :
1) Comisia de sclectie va verifica modul de indeplinire a criteriilor de selectie pentru toate
cererile depuse
2) Comisia de selectie va evalua documentele depuse de candidati ; Se va stabili lista
candidatilor care indeplinesc cerintele din anunt



b) selectia:
1) Candidatii vor sustine o proba scrisi eliminatorie-test grila

2) Interviul. Comisia de selectie va invita pentru participare la interviu candidatii
care au trecut de faza etapei eliminatorii

DOSARUL DE PARTICIPARE LA SELECTIA DE ANGAJARE VA CUPRINDE :

in vederea participdrii la selectie, solicitantii vor depune pana in data de 28.08.2023 la Sucursala
Regionala de Cai Ferate Cluj- Oficiul Resurse Umane , camera 109 sau pe adresa de email
office.srefeluj@cfr.ro, cererile insotite de urmatoarele documente :

- Cerere de inscriere la selectie in vederea angajirii ( se va mentiona pe cerere functia +
statia/halta pentru care soliciti participarea la interviu) adresatd conducerii Sucursalei
Regionala CF Cluj;

- Copie act de identitate ;

- Copie dupd diploma de studii ( si actul doveditor privind certificarea meseriei de acar,pazitor
barierd)

- Cazier judiciar

NOTA: Pentru pesonalul care va fi angajat in functia care necesitd autorizare ( acar,pazitor
barierd ), aceasta este necesard doar in cazul reusitei la interviul de angajare si dupd obtinerea
aprobirii de angajare de la C.N.C.F.” CFR” S.A Bucuresti.

Locul desfisuririi interviului : La sediul Sucursalei Regionala de Cai Ferate Cluj din Cluj Napoca,
str.Piata Avram lancu nr.17 .
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