DREPTURILE SALARIALE SI ALTE DREPTURI DE PERSONAL CE SE
ACORDA SALARIATILOR CNCF”CFR”-S.A.

Drepturile salariale ale personalului CNCF “CFR™ S.A. se acordd conform prevederilor
Contractului Colectiv de Muncé pe ani 2019-2020 modificat prin Actul aditional nr. 2 din 27.11.2020 si
Actul Aditional nr. 3 din 25.05.2022.

Salariul cuprinde:

L Salariul de baza brut care se stabileste in raport cu pregatirea, competenta, rispunderea si
complexitatea sarcinilor functiei ocupate.
1I. Sporuri la salariul de baza.

L LISTA FUNCTIILOR SI VALORILE SALARIILOR DE BAZA BRUTE

MUNCITORI

1. Muncitori necalificati

Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT VALABIL
Crt. studii* DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
1 muncitor necalificat lucrari obisnuite G 2,805 2,805
2 muncitor necalificat lucrari grele G 2,805 2,822
3 Muncitor necalificat lucrédri foarte grele G 2,838 2,838
2. Muncitori Incadrati pe categorii
| Nr. Functia Nivel | SALARIUL DE BAZA BRUT VALABIL
Crt. studii* DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
1 muncitor calificat categoria 1 G, M 2,838 2,838
2 muncitor calificat categoria 2 G, M 2,838 2,855
3 muncitor calificat categoria 3 G. M 2,855 2,882
4 muncitor calificat categoria 4 G. M 2.882 3,043
5 muncitor calificat categoria 5 G, M 3,043 3,326
6 muncitor calificat categoria 6 G, M 3,043 3,484
7 muncitor calificat categoria 7 G, M 3,326 3,557
8 muncitor calificat categoria sp. G, M 3,484 3,658
3. Muncitori din activitatea de exploatare
Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT
Crt. studii* VALABIL DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
[ 1 Insotitor vagoane G 2.822 2.838
2 Pazitor bariera, Cantonier G 2,822 2,822
3 Acar G 2,855 2,882
4 Conductor tren G 2,855 2,855
5 Meserias Intretinere cale sau lucrari artd G, M 2,882 3,043
6 Revizor ace G 2,855 3,043
7 Masinist lucrari cale M 2.855 2,882
8 Manevrant vagoane G 2.855 2,882
9 Telegrafist (teleimprimatorist) M 2,882 2,882
10 Montator SCB M 2,855 3,043
11 Revizor puncte periculoase, Revizor cale G,M 3,043 3,043




12 Sef manevrd M 2,882 2,882
| 13 | Seftren M | 2,882 3,043
14 | Sef echipd intretinere lucrari arta, Sef echipa G,M 3,326 3,484 g
intretinere cale
15 Mecanic ajutor locomotiva-automotor M 3,043 3,484
16 | Mecanic drezind pantograf M 3,043 3,557
17 | Mccanic drezind pantograf (drezine noi si M 3,484 3,758 |
modernizate)
18 IDM M 3484 4,307
19 Operalor infrastructurd M 2,882 3,326 ]
2 Conducator tren ajutor, Conducitor tren M 3,658 3,758
macara - ]
21 Mecanic masini grele de cale M 3,326 4,307
22 Picher G.M 3,557 3,758
[ 23 Mecanic locomotiva-automotor M 3,859 4,307
| 24 | Electromecanic SCB M 3.326 4,307
| 25 | Revizor tehnic vagoane M 3,326 3,484
26 Seftura M, T M 3,962 4,078
27 Sef turd remiza M 3,758 3,859
28 Operator M 4,193 4,431
29 Instructor M, L, masini grele cale, I, T M 4.307 4.431
30 Mecanic instructor remiza M 4,193 4,193
31 | Sef turd regulator M 4,307 4,431
32 Tehnician IFTE, Electromecanic IFTE M 2.855 4,307
33 Dispecer energetic feroviar M 4,078 4,552
34 | Dispecer energetic feroviar (sisteme M 4,307 4,826
informatice cu tehnica de calcul)
4. Muncitori din activitatea de informatica
Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT
Crt. studii* VALABIL DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
1 Operator introducere date M 2,838 2,882
2 Controlor date M 2,882 2,882
3 Operator calculator electronic M 2.882 3,043
5. Muncitori din activitatea de transporturi auto
Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT
Crt. studii* VALABIL DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
1 Sofer M 2,882 3,484
2 Tractorist, Sef coloana auto M 2,882 3,043
3 Impiegat auto, Revizor tehnic auto M 2,855 2,882




FUNCTIH DE SPECIALITATE SI ADMINISTRATIV

1. Functii de executie

Nr. Functia Nivel | SALARIUL DE BAZA
Crt. studii* | BRUT VALABIL DE
| LA 01.06.2022
' PR i minim | maxim
0 1 2 3 4
1 | Paznic, ingrijitor, curier, controlor poartd, arhivar, cameristd G, M 2,805 2,822
2 | Magaziner, sef formatie pazi G, M 2,822 2,838
3 Func.gionar, dacti'lograf, casier, secretar-dactilograf, desenator M 2,838 2.855
tehnic, stenodactilograf
4 | Casier central M 2,855 2,882
| 5 | Bibliotecar M, S 2,838 3,484 |
6 | Sef detpozit, gospodar, res:ep;ioner unitate turistica, receptioner M 2,855 2.882
materiale, secretar redactie
7 | Corector M 2,882 3,043
8 | Sef cabinet . M 3,043 3,484
9 | Tehnoredactor M, S 3,326 3,484
10 | Merceolog M 3,043 3,326
11 | Operator juridic M 3,326 3,557
12 | Revizor gestiune, sef formatie All M 2,882 3,658
13 Tehn1c1an, tehnician proiectant, contabil, statistician, planificator, M 3,326 4,078
inspector resurse umane
14 | Analist (programator) ajutor M 2,882 3,658
15 | Grafician mers tren M 4,078 4,078
16 | Dispecer circulatie M, S 4,552 4,826
17 | Inspector de specialitate M., S 3,658 4,692
18 | Inspector de protectie civild M 3,557 4,078
19 Subin‘giner, subipginer pr.oiectant, conductor architect, inginer S 3.962 4.307
colegiu, economist colegiu
| 20 | Subinginer specialist S 4,307 4,307
21 | Diriginte de santier S 4,078 5.830
22 | Diriginte de santier lucrari reabilitare S 4,078 4,692
23 | Redactor S 3,859 3,962
24 | Redactor rubrica S 4,078 4,193
25 | Asistent M, S 3,043 4,193
26 ' Anal.i.st de Piaté junior, promotor de imagine junior, specialist in S 3,484 5.830
| relatii publice
| Inginer, economist, chimist, fizician, inspector invitamant,
27 geo.log, matemgtician, p§iholog, sociolog,. tra_ducét‘or, inginer. . S 4,193 6,732
proiectant, arhitect, analist, programator, inginer sistem, consilier
juridic
28 | Expert achizitii publice S 5,830 6.732
29 | Auditor intern S 4,431 6,093
30 | Coordonator tehnic, coordonator financiar S 4,193 4,552
31 | Revizor contabil M.S 3,326 4,307
32 | Inspector de gestiune CFG M., S 3,484 4,692
33 | Administrator de sistem informatic de siguranta circulatiei S 6,732 8,956
34 | Inginer de sistem informatic de siguranta circulatiei S 5.830 8.007
35 | Manager energetic S 4,826 6.093
36 | Specialist relatii sociale M, S 6,093 8,007
37 | Manager proiect S 9,070 9.070
38 | Psiholog S 4,193 5,830




2. Alte functii de executie
Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT
Crt. studii* VALABIL DE LA 01.06.2022
__ =t minim maxim
IO 1 2 3 o |
1 Revizor central SC si de sinteza N 8,956 8,956
2 Revizor central CFG si de sintezi S 8,007 8.956
3 Revizor central SC, instructor central S 8,007 8,956
4 Revizor central CFG S 6,732 8,007
5 Revizor regional SC, instructor regional S 6,732 8,007
6 Revizor sector SC M,S 5.830 6,093 ]
7 Revizor regional CFG S 4.826 5,830
3. Functii de conducere
Nr. Functia Nivel SALARIUL DE BAZA BRUT
Crt. studii* VALABIL DE LA 01.06.2022
minim maxim
0 1 2 3 4
1 Maistru M 3913 4,245
2 Sef laborator S 5451 5,599
3 Sef atelier S 5,760 5,917
4 Sef district M, S 4,953 5,917
5 Sef district rezerva M, S 5,241 5384
Contabil sef sectie L, contabil sef sectie I,
g contabil sef trafic, Sef sectie adjunct S 3,599 6,334
7 Sef sectie M, S 6,145 8,225
| 8 Sef statie rezerva M, S 5,150 5,301
|9 | Sefstatie S 4,698 6,515
10 Sef regulator circulatie adjunct S 6,099 8,226
11 Sef regulator circulatie S 7.871 8,226
12 Sef proiect S 6,996 7,312
13 Sef remizd (Remiza Mogosoaia) S 5,599 5,760
14 | Sefbirou M, S 3,659 8,226
15 Redactor sef editura, sef compartiment S 7,288 7,617
16 | Sef UMP S 8,835 12,011
17 Sef serviciu S 6,274 9,761
18 Sef serviciu SC S 10,809 10,809
19 | Sef divizie S 11,610 11,610
20 | Sefoficiu S 8.225 9,088
21 Director adj., Revizor general adj. S 10,435 12411
22 | Consilier S 9,761 11,610
23 Director S 13,882 13,882
24 | Revizor general S 13,882 13,882
25 Director general adjunct S 19,541 19,541

in valoarea salariului de bz brut este inclusa indemnizatia de conducere
Nivel studii* : G — studii generale, M — studii medii, S — studii superioare



III. SPORURI LA SALARIUL DE BAZA

Sporul de vechime in munca este de pana la 25% din salariul de baza calculat corespunzdtor timpului efectiv lucrat
in program normal de lucru.

Sporul pentru conditii grele de muned feroviard se acorda in procent de 10 - 15 % din salariul de baza,
persvanelor care lucreaza in conditii de efort fizic sau psihic ridicat, la temperaturi foarte ridicate sau sciizute, in
mediu umed, cu viituri de apa, conditii de izolare, alte conditii de mediu deosebite sau nedorite, unde atragcrea
fortei de munca se face cu dificultate.

Spor pentru conditii de muncd feroviard se acorda in cuantum de 7 % din salariul de baza calculat
corespunzitor timpului efectiv lucrat in program normal de lucru, personalului C.N.C.F. ,,CFR”-S.A. care nu
beneficiaza de spor pentru conditii grele de munci feroviara.

Spor pentru conditii viitimitoare (nocive) se acorda personalului care lucreaza in urmatoarele conditii:

- locuri de muncd in perimetrul carora se dezvolta in procesul de productie diferite pulberi nocive sau un complex
de noxe care cumulate pot fi nocive;

- locuri de munc4 la care in procesul de productie se elaboreazi sau se folosesc diferite substante toxice;

- locuri de munci la care conditiile vitamétoare (nocive) sunt determinate de actiunea zgomotelor si trepidatiilor;
-locuri de muncéd cu conditii vatimiatoare (nocive) determinate de actiunea radiatiilor ionizante, infrarosii,
luminoase si ultraviolete;

- locuri de munci la care actioneaza curenti de inaltd frecventa.

Se acordi in procent de 10 % din clasa 1 de salarizare, respectiv 280 lei corespunzitor timpului efectiv lucrat in
conditiile respective.

Spor pentru conditii periculoase se acorda acolo unde, cu toate masurile privind protectia muncii, se mentine
un anumit grad de pericol, persoanelor care lucreaza in urmitoarele conditii:

- locuri de munca unde se fabrica sau se utilizeaza substante explozive precum si transportul acestora;

- locuri de muncd cu conditii periculoase determinate de desfasurarea activititii la indltime sau alte cauze;

- locuri de munca in care activitatea se desféisoara in si sub circulatia trenurilor precum si la manevri;

- locuri de munca cu activitate de predare-primire, revizie, Intretinere si manevra a vagoanelor incércate cu produse
explozive, radioactive, petroliere §i chimice pe platforme industriale producitoare sau utilizatoare a acestor produse.
Se acorda in procent de pand la 15 % din salariul de bazi, corespunzitor timpului efectiv lucrat in conditiile
respective, diferentiat pe categorii de personal si locuri de munci.

Spor pentru timpul lucrat in cursul noptii. Munca prestati in timpul noptii Intre orele 22 si 6 se pliteste cu
un spor de 25 % din salariul de baza aferent timpului efectiv lucrat in aceasti perioada.

Spor pentru ore suplimentare. Orele suplimentare necompensate cu timp liber corespunzitor se vor pliti cu un
spor de 95 % din salariul de bazi.






