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Referitor:  Raportare trimestriald privind realizarea indicatorilor de performanta din contractele de mandat
ale membrilor Consiliului de Administratie

Avand in vedere prevederile art. 57 alin. (4) din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, va transmitem situatia preliminata a realizarii
la data de 31.12.2025 a indicatorilor de performantd inclusi in contractele de mandat ale administratorilor
Companiei Nationale de Cai Ferate ,,CFR” - SA.

1. Realizarea indicatorilor de performanta financiari la data de 31.12.2025

Nr. Realizat
ert Indicator de performanta UM 31.12.2025
F-B.2.1. Executia bugetara: Gradul de realizare a %
1 | veniturilor proprii prevdzute in buget - Total venituri | (din total venituri 104,27%
proprii proprii)
0,
) F-C.Z.'l.' Execu‘gja b}lgetaré: Gradul de. r.ealizare a ( din/;)otal 104.75%
cheltuielilor prevazute in buget — Total cheltuieli L
cheltuieli)
3 | F-E.1.1. Reducerea creantelor: Total creante mii lei 1.600.452,61
%
4 | F-B.3. Profitabilitatea: Rata de crestere a cifrei de afaceri (fata de anul -2,76%
anterior)
5 F-F.1. Productivitatea muncii in unitati valorice pe total mii
personal mediu lei/persoand/an 283,63
6 | F-D.1. Rezultatul brut — pierdere mii lei -444.200,23

2. Realizarea indicatorilor de performanta nefinanciari operationali la data de 31.12.2025

Realizat
lj:t Indicator de performanta UM 31.12.2025
1 | N-A.1. Viteza tehnica asigurata km/h 71,51
2 | N-A.2. Gradul de utilizare a performantelor proiectate (din vi tez:/;roiec {ats) 81,98

1



Nr.

Realizat

crt Indicator de performanta UM 31.12.2025
3 N-A.3.1. Ind1spon1b111ta.tea. re‘;e;le}. feroviare dpdv al Jile*km 1.107.516,29
performantelor - Valoare indisponibilitate
4 N-A.4. Numdrul punctelor periculoase eliminate prin or 6
reparatii curente
o . %
5 }\I-A.s.l. Utilizarea resurselor financiare alocate pentru (din fondurile alocate pentru 100,00
Intrefinere intretinere)
o . %
6 N-A.S.%. Utilizarea resurselor financiare alocate pentru (din fondurile alocate pentru 99,97
reparatii curente )y
reparatii curente)
7 | N-B.1. Lungime linie reinnoita (refactie) km 0,78
8 | N-B.2.1. Numar puncte periculoase eliminate prin reinnoire nr 1
9 | N-C.1. Punctualitatea trenurilor de calatori min. intarziere/100 km 2,69
%
10 | N-C.2. Predictibilitatea trenurilor de calatori (parcurs anulat/ 99,16
parcurs total)
11 | N-C.3. Punctualitatea trenurilor de marfa min. intarziere/100 km 2,57
. . .. . . nr. accidente si
12 | N-C.4. Siguranta circulatiei (accidente si incidente) incidente/mil tren * km 0,82
13 | N-C.5.1. Numar treceri la nivel modernizate nr 32
14 | N-D.1.1. Parcursul trenurilor de calatori pe retea tren*km 56.605.079,558
15 | N-D.2.1. Parcursul trenurilor de marfa pe retea tren*km 17.383.113,139
16 | N-E.1.1. Lungime linie electrificata km 4031
. - .. nr
17 N-G.l. Reahzfclrea fazelorvde pregatire si implementare a (faze ale proiectelor majore 12
proiectelor de infrastructura . e
de investitii)
N-G.2. Utilizarea resurselor financiare alocate pentru %
18 . . 9 96,29
proiectele de infrastructura
19 N-G.3. Utilizarea fondurilor europene nerambursabile % 5141
alocate prin programele operationale ’
20 N-I.lt Cahtatea documentatiei de atribuire pentru studii de (din total documentatii de 0
fezabilitate iy
atribuire SF)
%
21 | N-L.2. Controlul calitatii fazelor de proiectare (din total documentatii de 100
proiectare finalizate)
. .. o %
2 N-I.S').- Confqrmnatea docu.mentat;le.l de atribuire pentru (din total documentatii de 100
lucrari cu cerintele acordului de mediu . .
atribuire lucrari)
s . . o %
23 N-1.4. antrolul m'aturltatuv .pr01ectulu1 la atribuirea (din total documentatii de 100
contractului de executie a lucrarilor o < .
atribuire lucrari)
. . . %
24 N-J.2. 'Img)lementar'ea 51'st.e¥r.1ulu1 df: control intern (din total standarde 107.69
managerial in domeniul achizitiilor publice -
aplicabile)
3. Realizarea indicatorilor de performanta nefinanciari privind guvernanta corporativa la data de
31.12.2025
Nr Realizat
or t Indicator de performanta UM 31.12.2025
1 GC.1. Implementarea sistemului de control intern o 106,66
managerial la nivelul companiei °




) GC.2. Stabilirea si implementarea politicii privind riscurile o 100
asociate activitatii societatii °
GC.3. Revizuirea, evaluarea si raportarea performantelor o

3 S . S L ’ % 100
administratorilor si directorilor
GC.4. Stabilirea si implementarea masurilor de prevenire a o

4 L % 100
coruptiei

5 GC.4. Respectarea termenelor si obligatiilor de publicare o 100
prevazute de OUG nr. 109/2011 °

Aceste valori preliminare ar putea suferi modificari in urma verificarii de catre Consiliul de administratie
a valorilor raportate de structurile operative ale companiei si in urma definitivarii situatiilor financiare ale

companiei si auditarii acestora de catre un expert independent.

Situatia finala a realizarii in anul 2025 a indicatorilor de performantd din contractele de mandat ale
administratorilor Companiei Nationale de Cai Ferate ,,CFR” SA, stabilita pe baza rezultatelor verificarilor
efectuate de Consiliul de administratie, pe baza situatiilor financiare definitive si pe baza rezultatelor auditarii
situatiilor financiare ale companiei, precum si determinarea indicelui global de performanta al activitatii
Consiliului de administratie al CFR SA, vor fi prezentate in cadrul raportului anual al administratorilor, care va fi
elaborat in conformitate cu prevederile art. 56 din O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a

intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Cu deosebita stimd,

Presedinte al Consiliul

Diana Doin

de Administratie




