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RAPORT NARATIV
privind stadiul realizirii méasurilor aferente Planului de Integritate
la nivelul Companiei Nationale de Cii Ferate ,,CFR” S.A. in anul 2025

I. La nivelul Companiei Nationale de Cai Ferate ,,CFR” S.A. este implementatd Strategia Nationald
Anticoruptie (SNA) pentru perioada 2021-2025, in conformitate cu prevederile HG 1269/2021, conform
planului de integritate al CNCF,,CFR” S.A. adaptat la specificul activitatii companiei si raportat la
obiectivele si actiunile prevazute de cadrul legislativ referitor la SNA pentru perioada 2021-2025.
Fisele de raportare cuprind aspectele previzute in art.20 privind monitorizarea si evaluarea

strategiilor din HG nr.775/2005 pentru:

e Obiectiv general nr. 1 din SNA 2021-2025 - Cresterea gradului de implementare a mésurilor de

integritate la nivel organizational cu Obiectivul specific nr.1.1. din SNA 2021-2025 -

Implementarea misurilor de integritate la nivel national:

» Misura 1.1.1: Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a declaratiei privind asumarea
unei agende de integritate organizationala

» Misura 1.1.2: Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a planului de integritate,
urmare consultdrii angajatilor si a evaludrii de risc conform H.G. nr. 599/2018 si
asigurarea resurselor necesare implementdrii acestuia

» Misura 1.1.3: Evaluarea anualid a modului de implementare a planului si adaptarea
acestuia la riscurile si vulnerabilitatile nou aparute

> Masura 1.1.4: Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea riscurilor de coruptie,
precum si stabilirea si implementarea masurilor de prevenire si control al acestora,
conform H.G. nr. 599/2018

» Misura 1.1.5: Identificarea, evaluarea si raportarea unitard a incidentelor de integritate,
conform HG nr.599/2018, precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control
urmare producerii acestora

» Misura 1.1.6: Transmiterea contributiilor solicitate de secretariatul tehnic si participarea
la activititile de coordonare si monitorizare a strategiei

e Obiectiv general nr. 2 din SNA 2021-2025 - Reducerea impactului coruptiei asupra cetétenilor

cu Obiectivul specific nr. 2 din SNA 2021-2025:

> Misura 2.3. - Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeaza presupuse

incidente de integritate sivarsite de furnizorii de servicii publice
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e Obiectiv general nr. 3 din SNA 2021-2025 - Consolidarea managementului institutional si a

capacitafii administrative pentru prevenirea si combaterea coruptiei cu Obiectivul specific nr.

3.1. din SNA 2021-2025 - Eficientizarea masurilor preventive anticoruptie prin remedierea
lacunelor si a inconsistentelor legislative, precum si prin asigurarea implementrii lor eficiente:
» Masura 3.1.3: Asigurarea de citre institutiile tutelare a aplicarii efective si unitare a
legislatiei de traﬁspuneré a Directivei 1937 in toate structurile subordonate acestora,
inclusiv in cadrul intreprinderilor publice

e Obiectiv general 4 Consolidarea integrititii in domenii de activitate prioritare cu Obiectivul

specific nr. 4.5. din SNA 2021-2025 - Cresterea integrititii, reducerea vulnerabilitatilor si a
riscurilor de coruptie in mediul de afaceri:
» Masura 4.5.4: Consolidarea utilizarii planurilor de integritate ca instrumente manageriale
pentru promovarea integritatii organizationale in cadrul intreprinderilor publice
» Masura 4.5.6 Publicarea in format deschis a indicatorilor economici si de performanta
(inclusiv a bugetelor si subventiilor primite de la autoritafi publice) pentru intreprinderile
la care statul este actionar, atat prin structuri ale administratiei publice centrale, cat si
Locale
IL. Alte actiuni realizate in cursul anului 2025:
Au fost elaborate/actualizate urmaitoarele:

* Dispozitia Directorului General nr. 24/07.03.2025 privind modificarea si completarea Dispozitiei
Directorului General al Companiei Nationale de Céi Ferate, C.F.R."- SA. nr. 39/20.03.2023
privind implementarea Strategiei Nationale Anticorupfie 2021-2025, cu modificdrile si
completarile ulterioare

e Dispozitia Directorului General nr.25/07.03.2025 privind modificarea art. 1 din Dispozitia
Directorului General al Companiei Nationale de Cci Ferate ,,C.F.R." - SA. nr. I 83/04.11.2020
pentru implementarea Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate in cadrul C.N.C.F.

»C.F.R."-S.A., cumodificrile si completdrile ulterioare

IIL In ceea ce priveste publicarea informatiilor de interes public pentru intreprinderile publice,
mentiondm faptul ca site-ul companiei respectd prevederile H.G. nr.830 /2022 pentru modificarea si
completarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatii
de interes public, aprobate prin H.G. nr.123/2002, precum si ale Anexelor nr.4 §i 51a H.G. nr.1269/2021,
astfel:

https://cfr.ro/ct-menu-item-4/ (Despre noi; Misiune; Obiectivul de politica publica; Politici)

https://cfr.ro/informatii-de-interes-public/

https://cfr.ro/integritatea-institutionala/

https://cfr.ro/guvernanta-corporativa/




in concluzie, imbunititirea implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie, precum simodul de
planificare s organizare a mdsurilor aferente, riman pe

'manent in atentia conducerij Companiei
Nationale de Cii Ferate »CFR” S A. .

Coordonator Implementare
SNA 2021-2025
Director Adj. Rodica IVAN




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA
FISA pentru MASURA 1.1.1. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a

declaratiei privind asumarea unei agende de

integritate organizationala

. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

5-a implementat la 30.06.2022. A fost Adoptat3 Declaratia de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
mecanismul de monitorizare al SNA, s-a comunicat citre M.T.I.., impreuna cu lista sucursalelor CNCF ,,CFR” S.A. care
intra sub incidenta SNA.

Este publicata pe site-ul cfr.ro si in portalul intern.

6. Intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA
FISA pentru MASURA 1.1.2. Adoptarea si distribuirea in cadrul institutiei a

planului de integritate, urmare consultarii angajatilor si

a evaluarii de risc conform H.G. nr. 599/2018 si

asigurarea resurselor necesare implementarii

acestuia

. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.




-

. Costurile implementarii

0 costuri

- Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Planul de integritate s-a implementat la 30.06.2022 si s-a actualizat n cursul anului 2023 prin Dispozitia Directorului
General nr.39/20.03.2023. Este publicat pe site-ul cfr.ro, s-a distribuit in cadrul CNCF ,,CFR” S.A. si s-a publicat in
portalul intern CNCF CFR SA. la sectiunea Strategia Nationala Anticoruptie.

. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISA pentru MASURA 1.1.3. Evaluarea anuald a modului de implementare a

planului si adaptarea acestuia la riscurile si

vulnerabilitatile nou aparute

. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

. Costurile implementarii

0 costuri




- Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Masura cu caracter permanent. O modalitate de evaluare este intocmirea raportului anual pentru evaluarea incidentelor
de integritate conform Anexei nr.6 la HG 599/2018 si raportarea statistica anual& conform Ordinului ANI
nr.693/17.01.2025.

. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

- Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISK pentru MASURA 1.1.4. . Identificarea, analizarea, evaluarea si monitorizarea

riscurilor de coruptie, precum si stabilirea si

implementarea masurilor de prevenire si control al

acestora, conform H.G. nr. 599/2018

. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Are caracter permanent. Au fost intreprinse urméatoarele actiuni:
- s-aelaborat si aprobat metodologiei de identificare a riscurilor si vulnerabilitatilor;
- s-au identificat riscurile si vulnerabilitatile specifice CNCF ,,CFR” S.A. ;
- s-au identificarea masurile de remediere a vulnerabilitatilor specifice CNCF »CFR” S.A., precum si a celor de
implementare a standardelor de control managerial intern.
- s-au elaborat raportele de evaluare a riscurilor si vulnerabilitatilor si cel privind masurile de remediere a
vulnerabilitatilor
(nr.crt. 3, 4, 21 si 22 din Planul de integritate actualizat)

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISA pentru MASURA 1.1.5. Identificarea, evaluarea si raportarea unitara a incidentelor de integritate, conform HG nr.599/2018,

precum si stabilirea unor masuri de prevenire si/sau control urmare producerii acestora

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

4. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Tn anul 2025 nu au fost inregistrate incidente de integritate la nivelul Companiei Nationale de Cai Ferate ,,CFR” S.A., asa
cum rezulta si din Raportul Anual (2025) pentru evaluarea incidentelor de integritate, identificat cu nr.10.A/417/2026.

6. intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat3 in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISK pentru MASURA 1.1.6. Transmiterea contributiilor solicitate de secretariatul

tehnic si participarea la activitatile de coordonare si

monitorizare a strategiei

. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Nu au fost solicitari in cursul anului 2025.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISA pentru MASURA 2.3 Asigurarea unei protectii efective a cetatenilor care sesizeaza presupuse incidente de integritate
savarsite de furnizorii de servicii publice

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul. ]

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

4. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Nu au fost sesizari referitoare la incidente de integritate din partea cetatenilor.

6. Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA

FISA pentru MASURA 3.1.3 Asigurarea de catre institutiile tutelare a aplicarii efective si unitare a legislatiei de transpunere a
Directivei 1937 in toate structurile subordonate acestora, inclusiv in cadrul intreprinderilor publice

1. Stadiul implementarii masurii
implementatd O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

2. Modificirile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.
3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

4. Costurile implementarii

0 costuri




5. Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Pentru aplicarea unitar3 a Legii nr.361/2022 privind protectia avertizorilor in interes public au fost elaborate

- Dispozitia Directorului General nr.71/18.05.2023 privind numirea comisiei permanente de solutionare a avertizarilor de integritate la nivelul
Companiei Nationale de C&i Ferate ”CFR” SA modificats de Dispozitia Directorului General nr.126/12.09.2023.

- PS.nr.0-7.4-06 Raportarea privind incilciri ale legii si protectia avertizorilor in interes public

Informatiile sunt publicate pe pagina de internet a companiei la https://cfr.ro/mecanismul-de-raportare-a-incalcarilor-legii/

6. intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat3 in termen)

Nu este cazul.




RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR 5A

FISA pentru MASURA 4.5.4 Consolidarea utilizarii planurilor de integritate ca instrumente manageriale pentru promovarea
integrititii organizationale in cadrul intreprinderilor publice

1. Stadiul implementarii masurii
implementata O partial implementatd O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.

4, Costurile implementarii

0 costuri




5.

Respectarea termenelor si a continutului activitatilor

Conform planului de integritate aprobat prin DDG nr.39/20.03.2023, publicat pe site-ul cfr.ro si portalul intern si prin instruiri anuale
pentru permanenta constientizare asupra politicii CFR SA de zero toleranta la fenomenul de coruptie.

6.

Intarzierile in realizarea masurii si motivul producerii lor

Nu este cazul.

7.

Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementat in termen)

Nu este cazul.
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RAPORTARE PRIVIND IMPLEMENTAREA SNA 2021-2025 LA NIVELUL CNCF CFR SA
FISA pentru MASURA 4.5.6. Publicarea in format deschis a indicatorilor

economici si de performanta (inclusiv a bugetelor si

subventiilor primite de la autoritati publice) pentru

intreprinderile la care statul este actionar, atat prin

structuri ale administratiei publice centrale, cat si

locale

1. Stadiul implementarii masurii :
implementata O partial implementata O neimplementata O in curs de implementare

Nu este cazul.

2. Modificarile institutionale care au survenit in urma implementarii masurii

Nu este cazul.

3. Modificarile asupra situatiei grupurilor-tinta vizate, atat pe parcursul implementarii, cat si la finalizarea acesteia

Nu este cazul.




4. Costurile implementarii

Costurile aferente postarii pe site-ul CNCF CFR SA sunt incluse in contractul de prestari servicii cu SC Informatica
Feroviara SA.

5. Respectarea termenelor $i a continutului activitatilor

Masura cu caracter permanent. Sunt completate/actualizate informatiile de interes public prin publicarea pe site-ul CNCF
CFR SA.

https://cfr.ro/informatii—de-interes—public/

https://cfr.ro/guvernanta-corporativa/

6. intarzierile in realizarea misurii si motivul producerii lor

,Wu este cazul.

7. Noul calendar de implementare (in situatia in care masura nu a fost implementata in termen)

Nu este cazul.




