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Regionala, Piata Gérii de Nord nr.1-3, sectorul 1, Bucuresti, etajul 1, camera 52, Tn vederea ocupirii unor
posturi vacante in cadrul Diviziei Trafic, astfel:

la Halta de migcare Chiriacu din cadrul statiei Toporu - un post vacant de impiegat de migcare (IDM)D;

la Halta de miscare Voluntari din cadrul statiei Pantelimon— un post vacant de impiegat de miscare (IDM)D;
la statia Urziceni - un post vacant de impiegat de miscare (IDM)D;

la statia Bucuresti Triaj — PB 7--050- doui posturi vacante de piizitor barieri.

Conditii de studii pentru functia de de impiegat de miscare (IDM)D:

Absolventi ai invatimantului liceal si act doveditor privind calificarea in meseria de impieegat de miscare
(IDM).

Conditii de studii pentru functia de pizitor barieri:

Absolventi ai inviitdimantului gimnazial §i act doveditor privind calificarea in meseria de pazitor bariers
eliberat de organismul competent.

Conditii generale de ocupare a postulurilor vacante:

- 5i cuncascd limba romani, inclusiv termenii de spcialitate;

- s fie apt pentru serviciu din punct de vedere al sénatitii, in baza certificatului medical;

- s aibi studiile, pregatirea si vechimea necesari functiei;

- 5& nu aiba antecedente penale de natura sd-1 faca incompatibil angajirii in functia respectivi;

In vederea participarii la concurs, solicitantii vor depune pani la data de 06.05.2026, ora 16,00 la sediul Sucursalei
Regionala CF Bucuresti , urmitoarele documente:

cererea de inscriere/participare [a concurs/examen (anexati),

actele de studii si calificare,

documente care si ateste experienta profesionali,

certificat de cazier judiciar,

curriculm vitae model european,

declaratie pe propria rdspundere ci nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale,

adeverinta medicald care s3 ateste starea de siniitate corespunzitoare eliberati de medicul de familie sau de
unititile sanitare abilitate,

consimtimantul in vederea prelucririi datelor cu caracter personal {Anexat).

adeverinte care s ateste vechimea in munci,

copia carnetului de munei,

Candidatii se vor prezenta cu actele in original In vederea certificarii “conform cu orginalul” ,in fata comisiei
{a sustinerea examenului,

Concursul se va desfigura sub forma de interviy, astfel.

a.Depunerea dosarelor se va efectua in perioada: 27.04.2026-06.05.2026.

b.Verificarea dosarelor: 07.05.2026 -08.05.2026

¢. proba sub formé de interviu :18.05.2026

d.perioada de contestatie a probei 19.05.2026.

e.perioada solutiondrii contestatiei : 20.05.2025




Aldturat anexim:
Tematica si Bibliografia, cererea si formularul tipizat privind prelucrarea datelor cu caracter personal,
pentru posturile vacante de:
Un post vacant de impiegat de migcare (IDM)D [a Halta de miscare Chiriacu din cadrul statiei Toporu :
-Regulamentul pentru circulatia trenurilor i vehiculelor feroviare nr.005/2005, art.1-0, 12-14, 35-37, 117-122, 124~
152,162-164, anexa nr.4.
-Regulamentul de semnalizare nr. 004/20006 art.1-34, 117-120, 167-174, 176, 177, 179-182, 191.
~Regulamentul de remorcare $i franare nr.006/2005 art.1-14.
- Regulamentul de exploatare tehnica feroviard 002/2001 art.1-20, 154-157, 159-165,207-219.
-Un post vacant de impiegat de migcare (IDM)D la Halta de miscare Voluntari din cadrui statiei Pantelimon:
-Regulamentul pentru circulatia trenurilor si vehiculelor feroviare nr.005/2005, art.1-14, 35-42, 65-69, 73-75,117-122,
153-155,190-194, anexa nr. 1, anexa nr. 4,
-Regulamentul de semnalizare nr. 004/2006 art.1-34, 117-120, 167-174, 176, 177, 179-182, 191,
-Regulamentul de remorcare gi franare nr.006/2005 art.1-14, 29, 37, 41-44, 55, 58-60.
-Regulamentul de exploatare tehnici feroviard 002/2001 art.-20, 26-28, 154-165,170.172, 207-219.
Un post vacant de impiegat de migcare (IDM)D la statia Urziceni :

Regulamentul pentru circulatia trenurilor si vehiculelor feroviare nr.005/2005, art.1-14, 35-42, 65-69, 73-75,117-122,
153-155,190-194, anexa nr, 1, anexa nr, 4,
-Regulamentul de semnalizare nr. 004/2006 art.1-34, 117-120, 167-174, 176, 177, 179-182, 191.

-Regulamentul de remorcare gi franare nr.006/2005 art.1-14, 29, 37, 41-44, 55, 58-60.
-Regulamentul de exploatare tehnicd feroviara 002/2001 art.1-20, 26-28, 154-165,170,172, 207-219.

- 2 posturi vacante de pizitor barieri la statia Bucuresti Triaj/post bariera km 7+050:

Regulamentul pentru circulatia trenurilor si vehiculelor feroviare nr.005/2005, art.1-9, 12-17, 31-32, anexa nr.4.
Regulamentul de semnalizare 004/2006 art.1-8, 117-120, 167-174, 176, 177, 179-182, 191.

Regulamentul de remorcare §i franare nr.006/2005 art.1-14.

Regulamentul de exploatare tehnick feroviard 002/2001 art.1-20, 46-50.

Candidatii vor fi informati cu privire la rezultatele ob¥jnute prin intermediul datelor de contact puse la dispozitie in
Cv -ul de la dosar si publicate pe site-ul oficial al companiei.

Rezultatele obtinute In urma solutiondrii contestatiilor vor fi comunicate candidatilor prin e-mail sau telefon, puse la
dispozitie in CV-ul de la dosar si publicate pe site-ul oficial al companiei.

Alte informatii suplimentare se pot obtine la Oficiul Resurse Umane — din cadrul Sucursalei Regionala CF Bucuresti,
telefon 0213199528, 0213199539, interior 133232, 133010.

Sef Oficiu Resurse Umane
Anca Georgeta Ciobanu

Redactat:

Gavriloaia Mihaela
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Cerere de Inscriere/participare la concurs/examen in vederca angajarii pe postul vacant de

.................... P T T T L o

Citre:
Director General al CNCF "CFR” §S.A. / Director Sucursala Regionala de Cai Ferate ..............

Subsemnatul/a ......ocovvvviieene., ereerrneaene s enaan . domiciliat/a in localitatea
................... vy S iy ATy, J Ui, CI oseria .
NF...cvvveeen, eltberat de SPCLEP ... ceees DASCUY/2 la data de ...l RTINS |
................. Ui tla e, @DSOLVENYA AL e,
din ey, AT , specializarea ............. eaeebtener——————— wrvveeneee, 81l
CUSUIH vt e e rermr ittt r e s ean s e rararaees , prin prezenta solicit
a-mi aproba inscrierea/participarea la concursul organizat in data de .....ooocvevennnen.. in vederea
angajérii in cadrul Centralului CNCF "CFR™ SA/ SRCF, conform pregitirii mele profesionale s
vechimii, pe postul vacantde ............ocovevvnnnne, a rebtnemerenees
Mentionez ca am o vechime in aceasta specialitate de.....oooooveveeieeveee e, ani.

Anexez aldturat copii dupd documentele justificative (CI, acte studii, acte calificare, avize),
necesare angajrii.
Cu respect,

Data.......couveeeen. Semnitura

CNCF CFR7-SA colecteazd i prelucreazi datele dunmeavonastrl cu caracter personal in conformpate eu prevederile Regelamentulud (UE) nr, 679/2016
privind proteclia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulafie » ncestor date. Datele
dumneavoastrd personafe sunt coleslale cu scoput Tnscricrii/paticiparii la procesul de recrutare pentru ocuparea unui loe de muncd in cadrul companici,
inclusiv prin frvegistrarea audio/video a interviului de selectic.

Conform legislajiei in domeniu, aveti wmdtoarele drepturi asupra datelor ¢u caracter personal care va apanim dreptud de a solicita acces Iy datele
personale. dreptud de a solicita rectificarea sau swergerea acestoru, dreptul de a solicita vestriclionare prefucrdrii, drepmd de a v opune prelucrdrii,
precum §i drepind dv a soliciur portabifitatee datelor. Pentru exercitarea drepturilor dumncavoastrd v rugdim s4 contactati Responsabilul cu protecin
datelor din cadiul CNCF LCFR™-SA |a adresa dpotzelr.po sau fn sciis 1a sediu]l CNCF _CFR™-SA din Bd. Dinica Golescy nr, 38, sector 1, Bucuresti.

Daca considenfi ca preluciurea datetor durnneavosird personale de citre CNCF .CFR™-SA incalea Regulamentul genetal privind protectia datelor, puteti
depune o plingere In Autoritatca Mationald de Supraveghere i Preluciivli Datelor cu Camcter Personal.
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Informare si consimtimant
in contextul prelucririi datelor cu caracter personal

CNCF ,,CFR"-SA colecteaza st prelucreazi date cu caracter personal in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanclor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Prin acest document, CNCF ,,CFR”-SA informeazi persoanele vizate ale ciror date sunt
colectate cu privire la modul in care sunt utilizate aceste date, precum si a drepturilor ce li se cuvin.

a} Date de contact

Companie: CNCF ,,CFR”-SA
Numdér de inregistrare: J1998009774402, CUI: RO 11054529
Adresa: Bd. Dinicu Golescu, nr. 38, sector 1, Bucuresti

b) Date de contact ale responsabilului cu protectia datelor

E-mail: dpo@cfr.ro
Telefon: +40 372 843 250

¢) Tipuride date cu caracter personal colectate si utilizate

CNCF ,,CFR”-5A colecteazi si utilizeazé date cu caracter personal precum nume si prenume,
cod numeric personal, adresd de domiciliu, adresd de e-mail, numar de telefon etc., dupi caz.

d) Legalitatea si scopurile prelucririi datelor cu caracter personal

CNCF ,,CFR”-SA utilizeazi datele dumneavoastri cu caracter personal furnizate prin e-mail-
uri, telefoane de contact sau prin formularul de sesizéri, petitii, reclamatii de pe site-ul www.cfr.ro
atunci cand este necesar sé raspundem solicitirilor dumneavoastrd. Aceasti prelucrare se bazeazi
pe interesul nostru legitim Tn cunoagsterea persoanei careia trebuie sa-i fie adresat raspunsul.

CNCF ,,CFR”-SA prelucreaza date cu caracter personal ale reprezentantilor legali,
persoanelor de contact, colaboratorilor, angajatilor sau ale altor persoane fizice desemnate de
partenerii contractuali ai companiei.

Datele cu caracter personal sunt furnizate in mod direct de cétre partenerul contractual la
initierea relatiilor contractuale, cit si pe parcursul derulirii acestora pentru indeplinirea obligatiilor
legale ale CNCF ,,CFR”-SA, in vederea desfdsuririi relatiilor contractuale si pentru indeplinirea
interesului legitim al companiei, in vederea desfagurarii obiectului sdu de activitate.

CNCF ,,CFR”-SA prelucreazi date cu caracter personal furnizate in mod direct, prin CV,
scrisori de recomandare si/sau cerere de participare, de cétre participantii la procesele de recrutare
si selectie pentru ocuparea unui loc de munci in cadrul companiei. in acest caz, datele cu caracter
personal sunt prelucrate Tn scopul evalufirii competentelor profesionale, cét si pentru comunicarea
cu participantii pe tot parcursul deruldrii procesului de recrutare.

¢) Destinatarii datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal sunt utilizate de CNCF ,,CFR”-SA si sunt comunicate urmétorilor
destinatari:
- angajati ai companiei cu drept de acces, pe baza responsabilitétilor de serviciu;
- alte entitdti/organizatii cu care CNCF ,,CFR”-SA se afl3 in relatii de parteneriat, dar
numai in temeiul unui angajament, din partea acestora, de respectare a prevederilor

i




Regulamentului (UE) nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestora;

- autoritate judecdtoreascd, politie, organe de urmirire penald si alte institutii abilitate
de lege sd solicite/sa aiba acces la informatii.

f) Perioada de stocare a datelor cu caracter personal

Datele cu caracter personal sunt pastrate pe toatd perioada deruldrii raporturilor contractuale
cu CNCF ,,CFR”-SA, iar dupa Incetarea acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare, atat timp
cit avem obligatia legald de a péstra aceste informatii in evidenta si in arhiva noastra.

In cazul in care sunteti candidat la unul dintre locurile de munc# in cadrul CNCF ,,CFR”-SA,
datele vor {i stocate pe toatd perioada desfasuririi procesului de recrutare si selectie, iar in situatia
In care nu sunteti acceptat, datele se péstreazi pe o perioadé limitatd de timp, si anume 3 ani,
exceptie facand cazul In care solicitati stergerea acestora.

g) Drepturile persoanei vizate

Persoanele vizate ale caror date cu caracter personal sunt colectate de catre CNCF ,,CFR”-SA
au urmétoarele drepturi, conform legislatiei in domeniu:
¢ Dreptul de a solicita accesul la datele cu caracter personal colectate de citre CNCF ,,CFR”-
SA;
*  Dreptul de a solicita rectificarea sau stergerea datelor cu caracter personal stocate de citre
CNCF ,,CFR”-8A;
» Dreptul de a solicita restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal de catre CNCF
LCFR™-8A;
* Dreptul de a se opune prelucririi datelor cu caracter personal de cétre CNCF ,,CFR”-SA;
* Dreptul de a-si retrage consimtmantul in orice moment, fira a afecta legalitatea prelucrarii
efectuate pe baza consimtdmantului inainte de retragerea acestuia;
* Dreptul de a depune o pléngere citre Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii
Datelor cu Caracter Personal.

Prelucrarea datelor personale furnizate de dumneavoastri se va efectuadoar cu
consimtdmantul dumneavoastrd expres, neechivoc, liber, informat si anterior exprimat, cu
respectarea drepturilor stabilite prin lege si specificate in prezentul document.

CNCF ,,CFR”-SA soliciti date cu caracter personal pentru a respecta obligatiile contractuale,
legale sau in baza interesului legitim al companiei, furnizarea de cétre dumneavoastra a acestor
date fiind obligatorie.

Refuzul transmiterii datelor cu caracter personal solicitate atrage iIn mod automat
imposibilitatea gestiondrii relatiilor contractuale, respectarii obligatiilor legale ale companiei sau
furnizérii, citre dumneavoastra, a serviciilor noastre optime.

Mentiondm cd va puteti retrage oricdnd consimtdmantul, daca veti dori ca CNCF ,,CFR”-SA
sd nu mai prelucreze datele dumneavoastra personale in scopurile mentionate la punctul d).

Data completérii:
Nume §i prenume:
Semnatura:




