COMPANIA NATIONALA DE CAI FERATE ,,CFR” -S.A.

POLITICA CNCF ,,CFR”-S.A.
privind Sistemul de Management Integrat Calitate - Mediu - Sigurantd Feroviara, Sustenabilitatea
si Securitatea Informatica

Siguranta feroviard, calitatea, protectia mediului, precum si aspectele sociale si de guvernantd corporativa
aplicabile companiei sunt elemente importante pentru o infrastructuri sustenabild.

Compania Nationald de Cii Ferate ,,CFR”- S.A. - administrator al infrastructurii feroviare din Romaénia,
desfasoara activitdfi de interes public national si are ca permanenti preocupare intrefinerea, dezvoltarea
infrastructurii feroviare $i modernizarea acesteia prin metode mecanizate, managementul traficului,
monitorizarea $i comanda semnalizirii, in concordanta cu standardele europene de performanti si specificatiile
tehnice de interoperabilitate.

Promovam un sistem de transport eficient, ecologic §i sigur prin exploatarea intregului potential al retelei
feroviare si implementarea de solutii inovatoare. in contextul organizational actual, vrem si satisfacem
necesitdfile §i asteptdrile partilor interesate in legéturd cu refeaua de transport feroviar, prin furnizarea de
servicii de calitate, in conditii de sigurantd feroviard. CNCF ,,CFR”-S.A. permite operatorilor feroviari accesul
deschis la reteaua feroviard si la facilitafile conexe, pe bazi contractuald, utilizdnd tarife transparente si
nediscriminatorii, avand ca obiectiv obtinerea unui echilibru economic sustenabil pe termen mediu si lung.
Dezvoltarea durabila se afld in centrul preocupdrilor strategice ale CNCF ,,CFR”-S.A. Ne propunem obiective
in acord cu misiunea §i viziunea companiei, le actualizim si le evaluiam periodic la nivelul tuturor structurilor
organizatorice. Pentru indeplinirea obiectivelor stabilite ale companiei, considerdm esentiale:

» Asigurarea resurselor necesare;

» Protectia mediului $i minimizarea impactului negativ al activitatii desfisurate asupra mediului. Acordam o
atentie deosebitd urmétoarelor aspecte: atenuarea/adaptarea la schimbdrile climatice, utilizarea responsabila
a resurselor de apd, precum si prevenirea poluarii si monitorizarea potentialelor surse de poluare;

» Instruirea, constientizarea i responsabilizarea salariagilor - cea mai importanti resursi a organizatiei

noastre;

» Implementarea treptatd a cerintelor economiei circulare, prin aplicarea ierarhiei de gestionare a deseurilor.

Punem accent pe dezvoltarea permanentd a comunicdrii interne §i externe. Dorim sd consolidim procesul
sistematic de comunicare cu pértile interesate: salariati, clienti, furnizori, parteneri institutionali si comunitatea.
Urmarim cregterea performantelor companiei in toate domeniile de activitate, inclusiv prin:

» Masuri specifice sigurantei feroviare;

» Identificarea, evaluarea i controlul riscurilor aferente obiectivelor si/sau activititilor companiei, inclusiv a
riscurilor asociate sigurantei feroviare generate de activitatile proprii, cat si cele generate de factorii externi;

» Implementarea unei culturi organizationale de protejare a resurselor digitale si promovare a securititii
informationale;

» Respectarea obligatiilor de conformare aplicabile;

» Implementarea unui management energetic eficient; utilizarea resurselor pe care le avem la dispozitie, cu
respect pentru mediu si conform cerintelor specificate;

» Adaptarea continud a proceselor in scopul satisfacerii exigentelor pértilor interesate.

Dezvoltarea sistemului de control intern managerial §i imbunatatirea continua a sistemului de management
integrat calitate - mediu - siguran{d feroviard, respectarea confidentialititii si protectiei datelor cu caracter
personal, consliluie angajamente, extinse la nivelul Intregii companii. Considerdm integritatea institutionald un
pilon central pentru compania noastrd si sustinem valorile etice, aplicarea principiilor de guvernanti
corporativa, asigurarea unui mediu de munci echitabil si sustenabil.
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