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ANUNT

Compania Nationala de Cai Ferate ,,C.F.R.” S. A. organizeaza concurs Ce consta in interviu,
in data de 09.07.2026, ora 11 :30, in vederea ocuparii unui post vacant din cadrul Sucursalei
Regionala CF Timisoara astfel:

Structura organizatorica: Divizia Instalatii — Sectia IFTE Arad
Postul vacant scos la concurs:

- 1 post de Economist Il1-Compartiment Aprovizionare-Administrativ, Mijloace Fixe,
Gestiune Materiale,:

- 1 post de Inginer I11- Compartiment Urmarire Activitate si Intretinere Instalatii

Conditii de studii: absolventi ai Tnvatdmantului superior de lunga duratd de specialitate sau ai
invatamantului universitar de licenta de specialitate.
Conditii generale de ocuparea posturilor:

- Sa cunoasca limba romana, inclusiv termenii de specialitate, interviul desfasurandu-se in

limba romana, din bibliografia si tematica anexata la anunt;

- Saaiba studiile si pregatirea necesare functiei;

- Sa fie apt pentru serviciu din punct de vedere al sanatatii in baza certificatului medical;

- Sanu aiba antecedente penale de natura sa-1 faca incompatibil angajarii in functia respectiva.
Conditii specifice: Se pot Inscrie candidatii, care Indeplinesc conditiile de studii si vechime conform
Anexei — ,,Conditiile minime de pregatire si vechime necesare incadrarii si promovarii personalului”
aprobate de Consiliul de Administratie prin Hotararea nr. 8/11.06.2025 si anume:

- absolventi ai invatamantului superior de lungd duratd de specialitate sau ai invatamantului
universitar de licenta de specialitate.

DOSARUL DE PARTICIPARE LA CONCURS VA CUPRINDE:
In vederea participarii la concurs, solicitantii vor depune in perioada 19.06.2026 —25.06.2026 inclusiv
la sediul SRCF Timisoara — Oficiul Resurse Umane , strada Garii nr.2, et. 2, urmatoarele documente:
- Cerere inscriere/participare la concurs ( anexa nr.3 PO 0-7.1.2-03 Editia 2 Revizia 0);
- Carte de identitate( xerocopie) ( daca este detinator de CI electronic, copia trebuie sa fie
insotita de o declaratie pe propria raspundere cu privire la domiciliul stabil);
- Acte de studii si calificare ( xerocopii);
- Certificatul de nastere si casatorie (xerocopii);
- Documente care sa ateste experienta profesionald: carnet de munca/adeverinta de vechime
(xerocopii);
- Certificat de cazier judiciar (original) La selectia dosarelor nu vor fi admise persoane care
prezinta certificat de cazier judiciar cu antecedente penale ;
- Curriculum vitae model european;
- Declaratie de proprie raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii
sau conform altor legi speciale ( dupa caz);
- Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate, eliberata de medicul de familie sau de
catre unitatile sanitare abilitate / apt angajare(originala);
- Consimtamantul in vederea prelucarii datelor cu caracter personal (GDPR).




Nota: Candidatii vor prezenta comisiei originalul documentelor aflate in copie la dosar, in
vederea certificarii ”conform cu originalul”.

Locul desfasurarii interviului: la sediul Companiei de Cai Ferate CFR SA, Bd. Dinicu
Golescu nr. 38, sector 1 Bucuresti, Directia Resurse Umane.

Concursul va consta intr-un interviu.

Etapele privind desfasurarea interviului:

Depunerea dosarelor — 19.06.2026 — 25.06.2026

Verificarea/selectia dosarelor — 26.06.2026 - 30.06.2026

Concurs/examen — 09.07.2026

Comunicarea rezultatului — 14.07.2026

Perioada de contestatie a concursului/examenului: 15.07.2026 — 16.07.2026
Perioada de solutionare a contestatiei a concursului/examenului - 17.07.-20.07.2026
Comunicarea rezultatului in urma solutionarii contestatiei - 20.07.2026

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA: pentru postul de Economist 111
Bibliografie
Legea contabilitatii nr. 82/1991 — republicata.
«  OMFP nr. 1802/2014.
«  OMFP nr. 2861/2009.
« Legeanr. 22/1969.
« Legeanr. 15/1994.
«  HG nr. 909/1997.
« HG nr. 2139/2004.
« Legeanr. 98/2016 privind achizitiile publice.
« HG nr. 395/2016.
+  Ordinul SGG nr. 600/2018.
«  Codul Muncii - Legea nr. 53/2003 — capitolul privind raspunderea patrimoniala.
« Regulamentele si procedurile interne ale Compania Nationala de Cai Ferate CFR SA privind:
« aprovizionarea,;
+ gestionarea materialelor;
- evidenta mijloacelor fixe;
« inventarierea patrimoniului.

Tematica

Contabilitatea patrimoniului
e Principiile si organizarea contabilitatii.
e Documente justificative si registre contabile.
e Réspunderi privind organizarea contabilitatii.
Stocuri si gestiuni materiale
e Evidenta stocurilor.
* Receptia, depozitarea si eliberarea materialelor.
e Metode de evaluare a stocurilor.
» Inventarierea stocurilor.
e Lipsuri, plusuri si perisabilitati.
Mijloace fixe
e Definirea si clasificarea mijloacelor fixe.
e Intrarea, evidenta si iesirea din patrimoniu.
e Amortizarea mijloacelor fixe.
e (asarea si valorificarea bunurilor scoase din functiune.
e Inventarierea mijloacelor fixe.
Activitatea de aprovizionare
¢ Organizarea activitatii de aprovizionare.
» Fundamentarea necesarului de materiale.
e Comenzi, contracte si receptia bunurilor.
e Urmadrirea consumurilor si a stocurilor.
Activitatea administrativa



e Administrarea patrimoniului.

e Evidenta bunurilor materiale.

o Intretinerea si exploatarea bunurilor aflate in administrare.
Inventarierea patrimoniului

* Organizarea si efectuarea inventarierii.

e Comisia de inventariere.

e Valorificarea rezultatelor inventarierii.

Bibliografie si tematica pentru postul de Inginer 111

Bibliografie

* Norma tehnica feroviara — Liniile de cale ferata electrificate (disponibila pe legislatie.just.ro).

e Notiuni generale de electrotehnica Bazele electrotehnicii;

« P.E.116/1994 - Normativ de incercari si masuratori la echipamente si instalatii electrice;

e Romulus Onea: Constructia, exploatarea si intretinerea instalatiilor fixe de tractiune electrica,
ed.2004. (ambele volume);

e Cartea electricianului din statii si posturi de transformare (autori : Conecini si Rasanu );

e Manualul pentru autorizarea electricianului instalator (Ion Mihai, Dorin Merisca, Eugen
Manzarescu. Editura Centrului de informare si documentare pentru energeticd Bucuresti 1995);

e Normativ 17-2011 —Normativ pentru proiectarea, executia si exploatarea instalatiilor aferente
cladirilor

e Agenda electricianului. Editura Tehnica.

e Legeanr. 307/ 12.07.2006 (actualizatd) - privind apararea impotriva incendiilor;
o Legeanr. 481/ 8.11.2004 (actualizatd) - privind protectia civila;

e Instructiuni proprii de securitate si sdnatate Tn munca pe infrastructura feroviara;
Tematica

o Legislatie, norme si reglementari: Norme tehnice feroviare, reglementari AFER, standarde
europene (EN, IEC).

e Sisteme de electrificare a cdilor ferate: Tensiune, frecventa, componente principale (linii aeriene,
substatii, transformatoare).

e Proiectare si executie: Calcul de dimensionare, pierderi, protectie la supratensiune, structuri de
sustinere.

e Sisteme auxiliare si siguranti: Impamantare, protectie la soc electric, compatibilitate cu sistemele
de semnalizare.

e Energia electrica si eficientd: Surse de alimentare, reglaj si control al fluxului de energie,
reducerea pierderilor.

o Interoperabilitate si modernizare: Integrarea cu retelele electrice, proiecte de electrificare,

tendinte europene.

Studii de caz: Exemple de linii electrificate in Romania si provocari tehnice.

Notiuni generale despre instalatiile de electrificare;

Notiuni generale de electrotehnica;

Notiuni generale de motoare si masini electrice.



Selectia va avea loc printr-un interviu ce consta din verificarea cunostintelor generale a
personalului care solicita angajarea.

Publicare rezultat final : Rezultatele finale ale concursului se vor transmite in termen de 3
(trei) zile lucratoare de la data sustinerii concursului, in cazul in care nu exista contestatii sau dupa
perioada de solutionare a contestatiilor, prin e-mail si /sau telefon.

Notificare: Candidatii sunt notificati prin e-mail sau telefon (unde este cazul).



