
 
Oficiul Resurse Umane                                                                   APROBAT   

Nr.640/4/1499/08.06.2026                                                                        Director 

                                                                                                                

    

A N U N Ț 

 

Compania Naţională de Căi Ferate ˮCFRˮ S.A, organizează concurs, în data de 25.06.2026 ora 

10:00 în vederea ocupării unui post vacant din cadrul Sucursalei Regionala de Căi Ferate Braşov astfel: 

 

 Structura organizatorică: Oficiul Juridic 

 Postul scos la concurs: consilier juridic II. 

  

Condiții de studii : 

- absolvenţi ai învăţământului superior de specialitate de lungă durată sau ai învăţământului 

universitar de licenţă de specialitate; 

Condiţii generale de ocupare a postului vacant: 

- să cunoască limba româna şi termenii de specialitate; 

- să fie apt pentru serviciu din punct de vedere al sănătăţiii, în baza certificatului medical; 

- să aibă studiile, pregătirea şi vechimea minimă necesare funcţiei; 

- să nu aibă antecedente penale de natură să-l facă incompatibil angajării în funcţia respectivă; 

- să nu se afle în vreunul din cazurile de nedemnitate prevazute de art. 9 din Legea nr. 514/2003 

privind organizarea și exercitarea profesiei de consilier juridic; 

- să dețină cunostințe de operare pe calculator (nivel superior); 

Condiţii specifice: 

- 2 ani vechime în specialitate cu experienţă relevantă în domeniu.  

 

Dosarul de participare la concurs va cuprinde: 

În vederea participării la concurs, solicitanții vor depune până la data de 17.06.2026 la sediul 

Sucursalei Regionala CF Braşov – Oficiul Resurse Umane următoarele documente: 

- cerere de inscriere/participare la concurs in vederea selecţiei pe postul vacant (formular-tipizat 

conform anexa 3 din PO 0-7.1.2-03 ediţiia 2, revizia 0, se va completa în original la depunerea 

dosarului); 

- copie a actului de identitate (dacă este deţinător de CI electronic, copia trebuie să fie însoţită de o 

declaraţie pe proprie răspundere cu privire la domiciliul stabil);  

- actele de studii în copie; 

- copie documente care să ateste experienţa profesională (carnet de muncă/adeverintă); 

- curriculum vitae în original; 

- certificat de cazier judiciar în original; 

- adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată de către medicul de 

familie sau de către unităţile medicale abilitate in original; 

- declaraţia pe proprie răspundere că nu are calitatea de pensionar în original; 

- consimţământul în vederea prelucrării datelor cu caracter personal în original. 

Notă: Candidaţiii vor prezenta comisiei originalul documentelor aflate în copie la dosar în vederea 

certificării „conform cu originalul”  

 

Locul desfășurării concursului: sediul Companiei Naţionale de Căi Ferate ˮ CFRˮ S.A, Bd. Dinicu 

Golescu, nr.38, Sector 1, Bucureşti – Direcţia Resurse Umane. 

 

Concursul va consta intr-un interviu. 

 În cadrul interviului, se vor analiza candidații  prin prisma  următoarelor aspecte: 

- capacitatea de analiză și argumentare juridică;  



 

- logica și  coerența; 

- aplicarea practică a cunoștințelor; 

- claritatea și structura comunicării; 

- capacitatea de a exprima ideile; 

- etica profesională și responsabilitatea. 

 

Etapele privind desfăşurarea interviului sunt: 

- depunerea dosarelor: 17.06.2026 

- verificarea dosarelor: 18.06.2026 – 19.06.2026 

- interviu: 25.06.2026 

- perioada de contestaţie a interviului: 26.06.2026 – 29.06.2026; 

- perioada soluţionării contestaţiei: 30.06.2026-01.07.2026 

 

Alăturat anexăm: 

- tematica pentru ocuparea postului de consilier juridic II;  

- cererea de înscriere/perticipare la concurs în vederea selecţiei pe post vacant; 

- formularul privind prelucrarea datelor cu caracter personal. 

 

Publicare: Rezultatele finale ale concursului vor fi postate pe site-ul oficial al companiei. 

Notificare: Candidaţii vor fi notificaţi  prin e-mail sau telefon. 

 

Alte informaţii se pot obţine la sediul Sucursalei Regionala CF Braşov – Oficiul Resurse Umane, 

tel.0722693644. 

 

 

 

 

               ŞEF OFICIU RESURSE UMANE       ŞEF OFICIU JURIDIC 

                                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

                    AVIZAT: 

           OFICIUL JURIDIC 

 

 

Tematica  
pentru ocuparea postului de consilier juridic II 

 

 

I. CODUL CIVIL 

Proprietatea publică; 

Drepturile reale corespunzătoare proprietății publice; 

Rectificarea înscrierilor de carte funciară; 

Servițutiile; 

Superficia; 

Răspunderea civilă; 

Prescripția extinctivă; 

II. CODUL PENAL 

Legea penală şi limitele ei de aplicare;           

Infracţiuni contra siguranţei circulaţiei pe căile ferate;                                 

Răspunderea penală a persoanei juridice;          

Cauzele care înlătură răspunderea penală.       

III. CODUL DE PROCEDURA CIVILA 

Principiile fundamentale ale procesului civil; 

Acțiunea civilă; 

Participanții la procesul civil; 

Procedura contencioasă; 

Căile de atac; 

Executarea silită; 

Aplicarea legii de procedură civilă. 

IV. CODUL DE PROCEDURĂ PENALĂ 

Acţiunea penală şi acţiunea civilă în procesul penal; 

Acţiunea persoanei vătămate , a părţii civile şi a părţii responsabile civilmente; 

Urmărirea penală; 

Acordul de recunoaştere a vinovăţiei; 

Procedura privind tragerea la răspundere a persoanei juridice.  

V. CODUL MUNCII 

Contractul individual de muncă; 

Raspunderea patrimonială; 

Răspunderea disciplinară. 

VI.  ACHIZITII PUBLICE 

Legea nr. 99/2016 privind achizițiile publice; 

H.G. nr. 394/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la 

atribuirea contractului sectorial/acordului-cadru din Legea nr. 99/2016 privind achiziţiile sectoriale; 

VII.  O.U.G  nr.12/1998 privind transportul pe caile ferate române si reorganizarea societatii nationale a 

cailor ferate romane; 

VIII. H.G. 581/1998 privind înfiinţarea Companiei Naţionale de Căi Ferate "C.F.R." - S.A. prin 

reorganizarea Societăţii Naţionale a Căilor Ferate Române; 

 

Notă: Se va avea în vedere forma în vigoare a legislaţiei, la data publicării anunţului de concurs. 

 

  



 

 

 

Cerere de înscriere/participare la concurs/examen în vederea angajării pe postul vacant de 

 

............................................ 

           

Către: 

dl. Director al Sucursalei Regionala de Cai Ferate Braşov 

 

 

 

 Subsemnatul/a ....................................................................................................................., 

domiciliat/ă în localitatea ...................................................... , str. ....................................................,  

nr..........., jud........................................... ,  CI seria ........., nr.........................................., eliberat de 

................................................................., născut/ă la data de ........................... în .............................  

jud..................................... tel............................................., mail....................................... absolvent/a al 

...........................................................................din...................................................... anul..................., 

specializarea..................................................., prin prezenta solicit a-mi aproba înscrierea/participarea 

la concursul organizat in data de .......................... in vederea angajării in cadrul SRCF Braşov, conform 

pregătirii mele profesionale și vechimii, pe postul vacant de ..........................................................., la 

........................................................................... 

         Menționez ca am o vechime in aceasta specialitate de ............ ani. 

         Anexez alăturat copii după documentele justificative (CI, acte studii, acte calificare, avize), 

necesare angajării. 

 

Cu respect, 

 

 

 

 

 

            Data..................                                                                             Semnătura 

 
 

 

 

 

 
 

 

CNCF „CFR”-SA colectează și prelucrează datele dumneavoastră cu caracter personal în conformitate cu prevederile Regulamentului (UE) nr. 679/2016 

privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date. Datele 

dumneavoastră personale sunt colectate cu scopul înscrierii/participării la procesul de recrutare pentru ocuparea unui loc de muncă în cadrul companiei, inclusiv 

prin înregistrarea audio/video a interviului de selecție. 

Conform legislației în domeniu, aveți următoarele drepturi asupra datelor cu caracter personal care vă aparțin: dreptul de a solicita acces la datele personale, 

dreptul de a solicita rectificarea sau ștergerea acestora, dreptul de a solicita restricționarea prelucrării, dreptul de a vă opune prelucrării, precum și dreptul 

de a solicita portabilitatea datelor. Pentru exercitarea drepturilor dumneavoastră vă rugăm să contactați Responsabilul cu protecția datelor din cadrul CNCF 

„CFR”-SA la adresa dpo@cfr.ro sau în scris la sediul CNCF „CFR”-SA din Bd. Dinicu Golescu nr. 38, sector 1, București. 

Dacă considerați că prelucrarea datelor dumneavostră personale de către CNCF „CFR”-SA încalcă Regulamentul general privind protecția datelor, puteți depune 

o plângere la Autoritatea Națională de Supraveghere a Prelucrării Datelor cu Caracter Personal. 

 

mailto:dpo@cfr.ro

